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WOHLIGE WÄRME

CO2-neutrale
Verbrennung

Optimierte
Rundform mit Loch

Der Heizwert von 10 kg Holzbriketts
entspricht ca. 4,8 Liter Heizöl.

Qualität aus regionaler Produktion
Lange Brenndauer

Hoher Heizwert
Hoher Heizwert

Geringe
Restfeuchte

FÜR KALTE TAGE

Brennholz Buche
ca. 25 cm lang, 12 dcm3,ca. 11-12 kg, (0,42 €/dcm3)

Holzpellets 15 kg
EN plus A1, Brennwert ca. 5kw/h, ca. 8%Restfeuchte, für Pelletheizungen
und –öfen, energieeffiziente Verbrennung dank hohem Heizwert, Saubere
Verbrennungmit geringem Aschegehalt von < 0,5%, umweltschonend
durch CO2-neutrale Verbrennung (0,33 €/kg)

Premium-Holzbriketts 10 kg
optimierte Rundformmit Loch, ohne Verwendung von Bindemitteln und
Zusatzstoffen, hoher Heizwert ca. 4,9 kWh/kg, niedrige Restfeuchte ca. 10%,
geringer Ascherückstand ca. 0,5%, umweltschonend durch CO2-neutrale
Verbrennung. EAN 4027892303039

Holzbriketts 10 kg
rechteckig in Folie, 100%Holz, DIN-geprüft, Heizwert ca. 4,9 kWh/kg, lange
Brenndauer, CO2-neutral, EAN 4260437010010 (0,40 €/kg)

Anzündholz im Sack
Fichte, ca. 18 cm lang, 5 dcm3, 3,5-4 kg (0,60 €/dcm3)

Öko-Anzündwolle
32er Pack,
EAN 4007467903314,
4,99 € (0,16 €/St.)

1,5-kg-Pack,
EAN4007467903284
11,99 € (7,99 €/kg)

MARBURG – IM SCHWARZENBORN 3 – 35041 Marburg
OBI Bau- und Heimwerkermarkt Marburg-Wehrda GmbH & Co Handels KG – Tel. 06421/8828-0 – E-Mail: markt395@obi.de

4,9910 kg4,9915 kg
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Gültig bis 27.01.24

Sählingstraße 16, 57319 Bad Berleburg 
Tel.: 02751-92960 · Fax: 02751-929692

Hauptstraße 13, 59955 Winterberg
Tel.: 02981-9271622

www.sanitaetshaus-kienzle.de
Sählingstraße 16

57319 Bad Berleburg
Tel.: 02751-92960

Hauptstraße 13
59955 Winterberg

Tel.: 02981-9271622

www.sanitaetshaus-wittgenstein.de

Mit Sicherheit gesund
arbeiten –  Ihr Partner für 

Arbeitssicherheitseinlagen

Gutscheinbuch
Jetzt wieder 

bei uns erhältlich!

Erhältlich: Wittgensteiner Wochenpost, Ederstrasse 8, Bad Berleburg

Holen Sie sich das neue

Sparen Sie richtig viel!Sparen Sie richtig viel!
TOP 2für1-, Wert- und 
Rabatt-Gutscheine aus 
Gastronomie, Freizeit 
und Kultur.

TOP 2für1-, Wert- und TOP 2für1-, Wert- und 
Rabatt-Gutscheine aus •

nur €nur €21,90 21,90 21,90 21,90 
Gültigkeit der Gutscheine bis 28.02.2025!

Bad Laasphe. Mit einer schon 
bekannten und sehr nützlichen 
Auftaktveranstaltung läutete die 
Jugendfeuerwehr Bad Laasphe 
kürzlich das Dienstjahr ein und 
nutzte im Anschluss die Ge-
legenheit für ein gemütliches 
Beisammensein der Einsatzab-
teilung. Insgesamt nahmen 59 
Jugendliche und 48 Mitglieder 
der Einsatzabteilung an der 
diesjährigen Weihnachtsbau-
maktion teil, die nicht nur 
Tradition, sondern auch eine 
wichtige Einnahmequelle für die 
Jugendfeuerwehr darstellt.
Für den reibungslosen Ablauf 
der Aktion stellten Firmen und 
Privatleute ihre Fahrzeuge und 

Jugendfeuerwehr sammelte 
Weihnachtsbäume ein

Weihnachtsbaumaktion der Jugendfeuerwehr war ein voller Erfolg

Feuer und Flamme waren die Freiwilligen der Jugendfeuerwehr Bad Laasphe für ihre diesjährige Weihnachtsbaumaktion. (Foto: privat)

Anhänger zur Verfügung. Ein be-
sonderer Dank geht an Multibau, 
Wehn&Schäfer, Andreas Hinkel-
mann, Matthias Vorbau, Felix 
Luckenbach, Dirk Afflerbach, 
Marvin Schäfer und Frederik 
Dornhöfer für ihre Unterstützung.
Die Jugendfeuerwehr konnte 
sich zudem über kulinarische 
Unterstützung freuen. Die Metz-
gerei Nies aus Banfe sorgte für 
ein leckeres Frühstück, während 
Willi Sassmannshausen ein 
herzhaftes Mittagessen für die 
Teilnehmer in Banfe bereitstell-
te. Ein weiteres Highlight war 
das von Christoph Rothen-
pieler zubereitete Essen, das 
in gemeinschaftlicher Runde 
vorbereitet wurde. Die Teilneh-
mer wurden nicht nur mit viel 
Einsatzfreude belohnt, sondern 
durch die Bevölkerung auch mit 
reichlich Süßigkeiten versorgt. 
Erstaunlicherweise erreichten 
die engagierten Jugendlichen 
und Mitglieder der Einsatzab-
teilung sogar Spenden, obwohl 
kein Baum vorhanden war – ein 
Zeichen der Wertschätzung der 
Bevölkerung für die Arbeit der 
Feuerwehr.
Das gemeinsame Frühstück 
in Banfe , das gemeinsame 
Mittagessen für alle Teilnehmer 
sowie selbstgemachte Waffeln 
des Oberen Lahntals sorgten 
für eine gelungene Verpflegung 
und stärkten die Gemeinschaft. 
Die hohe Wertschätzung der 
Bevölkerung für die Arbeit der 
Jugendfeuerwehr Bad Laasphe 
zeigte sich erneut in zahlreichen 
positiven Reaktionen und Unter-

stützungen während der Aktion. 
Die Jugendfeuerwehr bedankt 
sich herzlich bei allen Beteiligten, 

Sponsoren und Unterstützern 
für ihren Beitrag zu diesem 
erfolgreichen Ereignis.

Raumland. Auch im neuen Jahr 
geht es weiter mit dem Witt-
gensteiner Platt. Das nächste 
Treffen findet am Donnerstag, 
25. Januar, von 17 bis 18.30 Uhr 
im Rumilingene-Haus Raumland 
statt. Alle die gern Platt sprechen, 
sind herzlich eingeladen. Aber 
auch Interessierte, die es noch 
nicht können, sind willkommen. 
Auf eine rege Beteiligung freut 
sich Bernd Stremmel.

Platt
sprechen

Bad Laasphe. Das Pilzkun-
demuseum in Bad Laasphe 
ist am Samstag, 20. Januar, 
nachmittags geschlossen. Für 
Besucher besteht an diesem 
Tag die Möglichkeit, sich vor-
mittags zwischen 10 und 12 
Uhr in der Touristinformation zu 
melden und die Ausstellung zu 
besichtigen.

Museum ist 
geschlossen

Bad Berleburg. Der Schützen-
verein Berleburg 1838 e.V. führt 
am Samstag, 27. Januar, im 
Schießheim auf dem Stöppel von 
13 bis 17 Uhr seine jährlichen 
Vereinsmeisterschaften durch. 
Gleichzeitig steht wieder das 
beliebte Kompanievergleichs-
schießen auf dem Plan. Die 
Meisterschaften im Simulations-
gewehrschießen für alle Kinder 
der Vereinsmitglieder bis 12 
Jahren finden auch in diesem 
Jahr statt. Die Klassen werden 
folgend eingeteilt: Schüler-, 
Jugend-, Junioren-, Schützen-, 
Alters-, Senioren- und Damen-
klasse. Die Siegerehrung wird 
gegen 18.30 Uhr stattfinden. Der 
Ausweichtermin ist Dienstag, 23. 
Januar, ab 19 Uhr.

Meisterschaft 
im Verein

Birkefehl. Die Jahreshauptver-
sammlung des Schießvereins 
Tell 1964 Birkefehl e.V. findet am 
Samstag, 27. Januar, ab 18.30 
Uhr im Dorfgemeinschaftshaus 
in Birkefehl statt. Der Vorstand 
freut sich über eine zahlreiche 
Teilnahme. Im Anschluss an 
die Versammlung folgt ein ge-
mütliches Beisammensein mit 
musikalischer Unterhaltung.

Versammlung 
des Vereins

Richstein. Der Gemischte Chor 
„Harmonie“ Richtein 1919 e. V. 
lädt seine Mitglieder herzlich zur 
diesjährigen Jahreshauptver-
sammlung ein. Man trifft sich am 
Samstag, 27. Januar, um 19.30 
Uhr beim Heimathaus Richstein.

Chor lädt
zur JHV ein



Bekanntschaften
Er 84 J., NR, NT sucht Frau fürimmer. 
Chiffre: 9516 
Jung gebliebener und leidenschaft-
licher, aber vernachlässigter Mann 
(50+) aus gutem Hause, häuslich, 
reiselustig, warmherzig, offen für 
ein freundschaftliches Kaffetrinken. 
0160/97773449
Er 65 mit Eigenheim! Suche eine 
Frau ab 55 die mit mir in nächsten 
Frühling starten möchte. Über eine 
Antwort würde ich mich sehr freuen! 
Tel. 0160/4259543

Nebenbeschäftigung
Suche stundenweise Hilfe bei 
Arbeiten rund ums Haus in Bad 
Laasphe Feudingen. Flexible Zeit-
einteilung! Chiffre: 9515

Stellenangebote
Sie möchten gerne in der Pfle-
ge arbeiten? Pflegehilfskräfte für 
ambulanten Dienst in Bad Laas-
phe-Feudingen auf 538 Euro Basis 
oder Übergangsbereich (16 Euro / 
Std zzgl. Weihnachts- und Urlaubs-
geld) gesucht. Infos unter www.
engedi.de und Bewerbungen unter 
02754-378200 oder pflegedienst@
engedi.de.
Aushilfe gesucht m/w/d! Suche 
Aushilfe für Imbissbude in Bad Ber-
leburg. Näheres im persönlichem 
Gespräch. Tel. 0171/2711214.

Grundstücke
Baugrundstück Ortsrandlage 
Feudingen, Südhang 530 m² zu 
verkaufen. Chiffre:9510

ETW-/Häuser-Ankauf
Aufgrund der hohen Nachfrage 
suchen wir dringend  Ein-, Zwei- und 
Mehrfamilienhäuser, Eigentumswoh-
nungen und Renditeobjekte im Witt-
gensteiner Land und im Hinterland. 
Bitte rufen Sie uns unverbindlich an. 
Schreiber Immobilien. 02752/507173

ETW-/Häuser-Verkauf
www.schreiber-immobilien.info

Zu verkaufen: Schöne helle Dach-
geschoß-Wohnung, 4 Z-Küche, 
Bad, 106 m², Wintergarten, geräu-
miger Dachboden, Garage, Hei-
zung neu, renoviert, Preis VB. Tel. 
0160/3775164 od. 02752/5085703 
(mit Mietkaufsrecht)

Mietangebote
4 ZK, Diele, Bad, zentrale Lage von 
BLB, 124 m²,  modernisiert, 790 Euro 
KM zzgl. NK. Tel.: 0173/7499779
1 ZKB, DG, 40 m², ab sofort in 
Aue-Müsse#zu vermieten. KM 
240 € + NK. Tel. 02759/7149 od. 
0163/3643314
Seniorenwohngemeinschaft in 
Feudingen hat noch Zi. frei, Du/
WC großer Tagesraum, Terrasse, 
div. Serviceleistungen möglich. Tel. 
02754/212748

Mietgesuche
Neujahrs-Wunsch, Bad Laasphe 
/N-Laa., suche 70-80 m²-Whg., 
ruhige Lage mit richtigem Keller, o. 
Sanierungsstau. Tel. 02752/9825

Brennholz/Brennstoffe
Brennholz (Fichtenholz), 25 oder 
33 cm, ofenfertig, trocken, Srm 
70,- €, ab  5 Srm frei Haus, Tel.: 
0170/4751176

Buchenbrennholz, ofenfertig, tro-
cken, Tel. 0170/3548780
Buchenrundholz zur Brenn-
holzherstellung, LKW-weise, Tel. 
0170/3548780

Briefmarken/Münzen
Sammler aus BLB sucht Münzen 
aller Art. 5 DM, 10 DM, Kaiserreich, 
u.v.m., gerne auch ganze Samm-
lungen. Bitte alles anbieten. Tel. 
0151/59060101 auch Whatsapp.

Dienstleistungen
Hole kostenlos gut erhaltenen 
Trödel ab, auch von Haus- u. Woh-
nungsaufl. z.B. Geschirr, Porzellan 
u. Kristallsachen, Bücher, Zinnsa-
chen, Deko u. alten Hausrat, u.v.m. 
02753/599369 od. 0175/3830812

Fa. Christian Womelsdorf - Ihr Partner 
in Sachen Garten- und Landschafts-
bau, Maschinen-Miet-Service, Spe-
dition, Trocken- und Innenausbau. 
Wir freuen uns auf Ihren Besuch! 
Rohrbacher Weg 12, 57339 Erndte-
brück, Tel.: 02753/604834

Elektrogeräte
Cerankochfeld AEG Elektrolux, 58 
x 51 cm, neuwertig, Preis 60€ FP. Tel: 
015154624491

Forstwirtschaft
Fa. Martin Spies Landschaftspflege 
u. Erdarbeiten, Hof Trambach 2, 
59969 Hallenberg. Wir führen für Sie 
aus: Mulchen von Forstflächen m. ei-
ner 3,5t FAE-Forstfräse, Freischnei-
den von Wirtschaftswegen, Holz-
häckselarbeiten, Wege- u. Kanalbau, 
Ausschachtungen. Tel.: 02984/8672 
od. Mobil: 0171/9905667.

Garten/Rund ums Haus
Ihr Garten-unser Handwerk. Prof. 
Rasen- u. Heckenpflege, Problem-
baumfällungen, Pflaster-, Terrassen- 
u. Mauerbau, Baggerarbeiten im 
Bereich von 1-8,5 t., Instandsetzung 
v. Abwasserleitungen. Sprechen 
Sie uns bei allen Arbeiten rund um 
Ihr Haus od. Ihrer Firma an. Ch. 
Womelsdorf, 02753/604834, www.
galabau-womelsdorf.de

Kaufgesuche
DOS AHLE ERHALE. Ich kaufe Gold, 
Silber, Zinn, Porzellan, Schmuck, 
Postkarten, Militaria, Gemälde und 
Kunstgegenstände, Geweihe und 
Jagdtrophäen, Antiquitäten und 
vieles mehr an. www.swenhom-
righausen.de 0171/4337741 oder 
02759/2143600

Verschiedenes

Kfz-Ankauf
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      Neues 
Mu� erhaus
KOMPROMISSLOSE QUALITÄT
ENTDECKEN!
Erfahren Sie mehr und  besuchen Sie 
unser neues Muster haus 

Sonntag, 21.01.24 von 14:00-17:00 Uhr

Mu� erhaus
      Neues       Neues 
Mu� erhaus
      Neues       Neues 
Mu� erhaus
      Neues 
Mu� erhaus
      Neues Besichtigung in der: 

Glockenstr. 18a
57250 Netphen-

Irmgarteichen

www.jedermann-haus.de

BBH Anzeigen Musterhaus Jedermann_3sp 75.indd   1 18.01.2024   09:53:34

Wenn´s um Immobilien geht...

immobilien-wittgenstein.de

ImmobIlIen, Hausverwaltung

schmidt & müller gmbH
tel.: 02751/411922

sachverständigenbüro

Wenn Immobilien,
dann

www.rothaar-immobilien.de
Tel. 02751 444 666

Ihr Traumhaus.  
Traumhaft gebaut.
Ganz nach Ihren Wünschen 
– egal ob Ausbauhaus oder 
schlüsselfertiges Bauen.

im Energieeffizienz- 
Standard 55

Qualität muss  
nicht teuer sein!

06461-806 99 30 
www.cedehaus.de

 
 

Wohnungsgenossenschaft 
Wittgenstein eG 02751 / 41 16-14 

 

Holzhackschnitzel
Holzpellets Sackware

Hartholzbriketts
Fa. Enrico Beuter 

0170-4825086

Beachten Sie unsere Angebote

www.optik-kollat.de

Forstbaumschule
Gilsbach-Figgen

Forstpfl anzen mit und ohne 
Wurzelballen im Container 
gezogen

Abholung:
Montag - Samstag 8 - 18 
Uhr an der B 236 zwischen 
Oberkirchen und Albrechts-
platz; Ausfahrt roter
Metallnadelbaum
Ulmenhaus
Alte Poststr. 23
57392 Schmallenberg-
Oberkirchen
Tel.: 0170-7619445
Fax: 02975-809359
E-Mail: info@gilsbach-holz.de 
www.gilsbach-holz.de

PEFC u. RAL zertifiziert

platz; Ausfahrt roter

57392 Schmallenberg-

BERND SCHMIDT GmbH zertifiziert u. 
Präqualifiziert seit 45 Jahren Handwerks-

meister im Straßenbau, Aussenanlagen, 
Pflaster/Asphaltarbeiten, Erd- u. Kanalbau, 

LKW 7,5 bis 33t, Bagger 1,5 bis 20t, 
Straßenfertiger bis 7 m Einbaubreite. 

Rohrreinigung/Kanal TV, Containerd., 
Familientradition seit 1918, im Baugewerbe. 

0172/9439458

>> Krankenfahrten
>> Serienfahrten zu Dialyse,

Bestrahlung, Chemo
>> Flughafen-Transfer
>> Fahrradtransporte

>> Individuelle Fahrten

WIED Transport & Touristik
Sieg-Lahn-Straße 67

57334 Bad Laasphe-Feudingen
Telefon 02754 - 1361

info@wied-oberes-lahntal.de

>> Individuelle Fahrten

>> Krankenfahrten
>> Serienfahrten zu Dialyse,
     Bestrahlung, Chemo
>> Flughafen-Transfer
>> Fahrradtransporte
>> Individuelle Fahrten

Mit uns gut unterwegs!

WIED Transport & Touristik
Sieg-Lahn-Straße 67

57334 Bad Laasphe-Feudingen
Telefon 02754 - 1361

info@wied-oberes-lahntal.de

Schneiderbau GmbH
Friedrichshütte 12    

57334 Bad Laasphe
Tel.: 02752 / 50814-0

info@schneiderbau.net

• Garten- und Landschaftsbau
• Problembaumfällung

• Gartenpflege
• Mäharbeiten
• Baggerarbeiten
• Baum-, Hecken- & Strauchschnitt

Tel: 02754 / 21 22 19 • Am Hang 7
57334 Bad Laasphe-Feudingen

info@js-limos.de • www.js-limousinen.de

Inh. Julian Schmidt

- Rollstuhlfahrten
- Dialyse-/Bestrahlungsfahrten

- Krankenfahrten
Wir sind Partner aller

Krankenkassen!
- Berufsgenossenschaftsfahrten

Weitere Infos unter:

Gardinen, Sonnenschutz uvm., 
Raumdesign Lange, Hauptstr. 
20, Bad Berleburg-Aue, Tel. 
02759/214206

Kaufe alle PKW, Busse u. 
Geländewagen - auch 
mit hoher km-Leistung, 

Unfall oder Motorschaden!

Bitte alles anbieten!

Barzahlung - 
Abholung sofort!

24h - Tel. 0 27 52 / 20 03 11
Mobil 01 71 / 2 61 48 59

1 kg 10,99 €Pizzataschen
gefüllt mit Paprika, Salami, Käse

100 g 1,09 €Grillwurst
„Premium“

100 g 1,39 €Fleischkäse-
aufschnitt versch. Sorten

100 g 2,29 €
Metzger-
kochschinken

1 kg 10,99 €Geschnetzeltes
„Großmutter-Art“

Nackenspießbraten
gefüllt mit Speck und Zwiebeln

1 kg 8,99 €

Rinderbraten
aus der Bullen Keule

1 kg 15,99 €

Mailänder Stracke 100 g 2,29 €

Bernhardt‘s Fleisch- und Wurstwaren
Filiale Hatzfeld Tel.: 06467 / 223 • Filiale Allendorf Tel.: 06452 / 911721

Filiale Bad Laasphe Tel.: 02752 / 6170 • Produktionsstätte Hatzfeld: 06467 / 201

Angebote vom 22.01.2024 bis 27.01.2024

Januar
Sparangebot

3er Pack 
Käsemettenden, 

1 grobe Teewurst, 
1 kleine Hukki

Mettwurst nur 10,99 €
Unser „Bernhardts Schlemmerimbiss“ 

hat geänderte Öffnungszeiten
Montag bis Freitag von 12 Uhr bis 18 Uhr

Samstag von 11 Uhr bis 15 Uhr

Sonntag Montag Dienstag

Die Niederschlagswahrscheinlichkeit liegt bei

Mittwoch

80-90%80-90%80-90%0-10%
Das Wetter für unser Wittgenstein wird Ihnen präsentiert von:

Regen/windig leichter Regen

9°
-2°

4°
2°

0°
-6°

9°
6°

leichter Regenbewölkt

Wittgenstein
Wir sind täglich bis 22 Uhr für Sie da!

Es wird wieder wärmer...



Kfz-Ankauf
Altautoentsorgung! Wir kaufen 
Schrottautos u. bezahlen 20 - 
150Euro. Toyota, MB, Audi, BMW, 
VW,Opel, Busse, Japaner, Pkw 
für Export gesucht. 0271/3749845 
od.0160/1575086

Wir kaufen Wohnmobile +  Wohn-
wagen. 03944-36160, www.wm-aw.
de Fa.
Kaufe PKWs/Busse/Geländewa-
gen ALLER ART an! Egal ob Un-
fall-, Motorschäden, ohne TüV und 
hohe km-Zahl, Umweltplakette, 
Baujahr spielt keine Rolle. ALLES 
ANBIETEN. Sofort Barzahlung/
Abholung. Tel. 0172/7881362.
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Arkaden-Apotheke
Marburger Straße 3
Erndtebrück
Tel. (0 27 53) 594 433

Hof-Apotheke
Poststr. 30
Bad Berleburg
Tel. (0 27 51) 928030

Hof-Apotheke
Poststr. 30
Bad Berleburg
Tel. (0 27 51) 928030

Hof-Apotheke
Poststr. 30
Bad Berleburg
Tel. (0 27 51) 928030

Hof-Apotheke
Poststr. 30
Bad Berleburg
Tel. (0 27 51) 928030

Burg-Apotheke
Hochstr. 2
Schmallenberg
Tel. (02972) 277

Burg-Apotheke
Hochstr. 2
Schmallenberg
Tel. (02972) 277

Stadt-Apotheke
Bahnhofstr. 1
Bad Laasphe
Tel. (0 27 52) 70 71

Rothaar-Apotheke
Sieg-Lahn-Straße 49
Bad Laasphe-Feudingen
Tel. (0 27 54) 37 83 78

Samstag, 4. Februar

NOTDIENSTE für Wittgenstein
am 20. und 21. Januar

Der NOTRUF ist unverändert unter 112 erreichbar!

Aufgrund der Reform des Apothekennotdienstes ist der Ort, in dem 
Sie wohnen, entscheidend. In der Notdienst-Rubrik der Wittgenstei-
ner Wochenpost werden wir weiterhin den räumlich nächsten Apo-
thekennotdienst von Bad Berleburg, Bad Laasphe und Erndtebrück 
zur Orientierung angeben - Notdienste einzelner Ortschaften können 
davon jedoch abweichen. Die nächste diensthabende Notdienstapo-
theke finden Sie unter Tel. 0800 00 22 8 33 (gebührenfrei), Mobil 2 
28 33 (bis zu 69 ct/min/sms) oder im Internet unter www.akwl.de.

Zentraler Notdienst für Wittgenstein:
Der jeweils notdiensthabende Arzt ist unter der

Notdienstnummer 116 117
zu erreichen.

Zahnärztlicher
Notdienst
Notfallnummer

01805 / 98 67 00
(14 ct/min aus

dem deutschen Festnetz)

Notfallzeiten:
Sa. 10-12 Uhr, 17-18 Uhr

So. 10.30-11.30 Uhr

Apothekennotdienst
für Bad Berleburg

Apothekennotdienst
für Bad Laasphe

Apothekennotdienst
für Erndtebrück

Sonntag, 21. Januar

Samstag, 20. Januar

Sonntag, 21. Januar

Samstag, 20. Januar

Sonntag, 21. Januar

Wohlerts-Arkaden-Apotheke
Marburger Str. 3
Erndtebrück
Tel. (0 27 53) 507656

Wohlerts-Arkaden-Apotheke
Marburger Str. 3
Erndtebrück
Tel. (0 27 53) 507656

Wohlerts-Arkaden-Apotheke
Marburger Str. 3
Erndtebrück
Tel. (0 27 53) 507656

Stadt-Apotheke Laasphe
Bahnhofstr. 11
Bad Laasphe
Tel. (0 27 52) 7071

Stadt-Apotheke Laasphe
Bahnhofstr. 11
Bad Laasphe
Tel. (0 27 52) 7071

Stadt-Apotheke Laasphe
Bahnhofstr. 11
Bad Laasphe
Tel. (0 27 52) 7071

Samstag, 20. Januar

Die neue Ware kommt - wir brauchen Platz!

GROSSER ABVERKAUF  
vom 22. bis 31. Januar 2024

60%
Stark reduzierte  

Ausstellungsstücke  
in allen Abteilungen –  

teilweise bis zu

10%
Auf alle  

Neubestellungen
erhalten Sie+

Herrenwiese 4 • 57319 Bad Berleburg • Telefon: 02751/2300
www.moebel-hackenbracht.de  •  E-mail: info@moebel-hackenbracht.de

Mo. - Fr. 9.00 - 13.00 Uhr und 14.30 - 18.00 Uhr · Sa. 9.00 - 13.00 Uhr

Herrenwiese 4 · 57319 Bad Berleburg 
Telefon: 02751/2300
www.moebel-hackenbracht.de 
info@moebel-hackenbracht.de

Öffnungszeiten: 
Mo.-Fr.:   09.00 - 13.00 Uhr 

  14.30  - 18.00 Uhr 
Sa.:  09.00 - 13.00 Uhr

Jeder 1. Sonntag im Monat: Schautag 13:00 - 17:00 Uhr · keine Beratung, kein Verkauf

BuntstiftBuntstiftBuntstift

CCCCCCCCCCCCCCCCCCCC

CCCCCCCC

Rohrbacher Weg 1
Erndtebrück-Schameder
Tel.: 02753/760 u. 769

Info@autohaus-krueger.fsoc.de

Unfallschaden? 
Windschutzscheiben 

beschädigt, gerissen? 
Alle Fabrikate - Reparatur 

vom Fachbetrieb mit 
Zufriedenheitsgarantie!

Versicherungsabwicklung 
von A-Z. 

Wir bieten Ihnen 
den kompletten Service!

Rohrbacher Weg 1 • Erndtebrück-Schameder
Tel. 02753/760 u. 769 • Fax: 02753/1291

 
 

 

Raumland. Am kommenden 
Sonntag, 21. Januar, wird Günter 
Schenk zu Gast im Gottesdienst 
der Ev. Gemeinschaft Raumland 
sein. Er wird zu einem Bibeltext 
aus dem 1. Johannesbrief unter 
dem Thema „Liebe verpflich-
tet“ sprechen. Die Gemeinde 
lädt herzlich um 18 Uhr ins 
Vereinshaus ein. Am gleichen 
Morgen findet um 10 Uhr wieder 
der Kindergottesdienst statt.

„Liebe
verpflichtet“

Bad Berleburg. Die evangeli-
sche und die katholische Kir-
chengemeinde Bad Berleburg 
sowie die Kirchengemeinde 
Girkhausen und die Ev. Gemein-
schaft in der Fürst-Richard-Str. 
16 laden weiterhin zu den ge-
meinsamen wöchentlichen Frie-
densgebeten ein.  Der nächste 
Treffpunkt ist am Mittwoch, 24. 
Januar um  18 Uhr in der Oster 
- Gemeindehaus in Girkhausen.

Friedensgebet 
in der Oster

Erndtebrück. Die Evangelische 
Kirchengemeinde Erndtebrück 
lädt am Mittwoch, 24. Januar, 
für 18.30 Uhr zum nächsten 
Friedensgebet in die Kirche ein. 
Alle Interessierten sind herzlich 
willkommen.

Friedensgebet 
in Erndtebrück

Erndtebrück. Um das Klöneck 
weiter zu beleben, möchte der 
AWO Ortsverein Erndtebrück 
einen Bastelnachmittag mit 
Kindern veranstalten. Aus Dosen 
Blumenvasen gestalten, aus 
Blättern Fabeltiere legen und wer 
noch mehr Ideen hat, kann diese 
gerne mitbringen. Das Treffen 
soll am Freitag, 26. Januar, etwa 
von 15 Uhr bis 17 Uhr stattfinden, 
Kinder von 5 bis 12 Jahren sind 
herzlich eingeladen. Telefoni-
sche Anmeldung bei Heidelore 
Hoefgen, (02753) 39 16. Wer 
sich kurzfristig entschließt, darf 
auch noch kommen.

Basteln
im Klöneck

Aue-Wingeshausen. Halb-
zeit im Schuljahr – ein Grund 
zur Freude. Und zum Feiern. 
Deshalb findet am Samstag, 
27. Januar, von 13 bis 17 
Uhr eine Pool-Party im Lehr-
schwimmbecken der Grund-
schule Aue-Wingeshausen 
statt. Nach der Ausgabe der 
Halbjahreszeugnisse haben 
alle Kinder ab acht Jahren die 
Möglichkeit mitzumachen – ein 
großes Fest für alle Wasser-
ratten. Neben dem Spaß im 

Pool warten eine Hüpfburg, 
eine Chill-Area, eine Slackline 
über dem Wasser und leckere 
Snacks. Um für die Sicherheit 
der Kinder zu sorgen, ist die 
DLRG-Ortsgruppe Bad Ber-
leburg vor Ort. Der Förder-
verein Lehrschwimmbecken 
Aue-Wingeshausen, die Stadt-
jugendpflege Bad Berleburg 
und die DLRG-Ortsgruppe 
Bad Berleburg freuen sich als 
Organisatoren auf viele junge 
Gäste.

Ein Fest
für Wasserratten
Pool-Party im Lehrschwimmbecken
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Deine Bewerbungsunterlagen sendest du bitte an:
bewerbung@fressnapf-schaefer.de

Für unseren Markt in Bad Berleburg suchen wir 
• Voll- und Teilzeitmitarbeiter (m/w/d) für den Verkauf
• Aushilfen (m/w/d) zur Warenverräumung und für die Kasse

Mitarbeiter gesucht!

• Du hast Freude am Umgang mit Mensch und Tier und kannst mit dieser Leidenschaft 
   unsere Kund:innen begeistern
• Mit deiner kommunikativen Art begeisterst du Mensch und Tier von unseren
   Produkten und Services
• Das Auge kauft mit: Daher finden Kund:innen immer ansprechend präsentierte Waren 
   in einem sauberem, ordentlichen Markt vor

• Wir bieten leistungsgerechte Bezahlung, attraktive Mitarbeiterrabatte und
   spannende Aufstiegschancen in einem dynamisch wachsenden Unternehmen

oder per Post an:
Fressnapf Tiernahrungshandlung GmbH
Personalabteilung
Lindestraße 4
57234 Wilnsdorf

in Vollzeit oder Teilzeit.
Gerne auch Schüler oder Student.

Wir suchen Dich!

Hoste scho gehert?

Interner Mitarbeiter Wäscherei (m/w/d)

Bewerbung an:

mail@griesenbeck.de

                                                                                            
               
          
 
 
 
Wittgensteiner  
Wochenpost GmbH  
Ederstraße 8 
57319 Bad Berleburg       Datum:  2024-01-18                                           
         Telefon:  0271 / 31461-0 
 
 
 
 
 
 
 
 
Stellenangebot 
in der „WiPo“ Wittgensteiner Wochenpost 
 
 
Sehr geehrte Damen u. Herren, 
 
bitte veröffentlichen Sie die nachstehende Anzeige in Ihrer Ausgabe 
am Samstag, 20.01.2024 unter der Rubrik „Stellenangebote“: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen      
Siegerland Bewachung      
GmbH & Co. KG 
 
Sandra Schell 

Mitarbeitende (w/m/d) für 
Rezeptions-/Telefondienst 
(Mini-Job) 
 

im Bereich Biedenkopf/Wallau gesucht. 
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  
 

Siegerland Bewachung 
GmbH & Co. KG 
Alte Dreisbachstr. 11, 57080 Siegen 
Email: info@siegerland-bewachung.de 

                                        Stadt Bad Laasphe       
 

Bei der Stadt Bad Laasphe ist folgende Stelle zu besetzen:  

 staatl. geprüfter Techniker (m/w/d) für das Technische Gebäudemanagement 
 

Nähere Informationen erhalten Sie auf der Homepage der Stadt Bad Laasphe unter Aktuelles. 
(www.stadt-badlaasphe.de) 

 

Bei der Stadt Bad Laasphe sind folgende Stellen zu besetzen:

Nähere Informationen erhalten Sie auf der Homepage der Stadt 
Bad Laasphe unter „Aktuelles“ (www.stadt-badlaasphe.de).

• Sachbearbeiter/-in (m/w/d) im Fachbereich 
Bauen und Planen

 • Zwei staatlich geprüfte Bautechniker/-innen (m/w/d) 
mit dem Schwerpunkt Hochbau oder 

einer vergleichbaren Qualifikation

• Fachinformatiker/-in (m/w/d) für Systemintegration

• Reinigungskraft (m/w/d)

Du hast Spaß an der Arbeit mit  
Menschen und möchtest etwas  
für die Region leisten?
Wir suchen Dich!
• Assistenz im Marktbereich 
  Firmenkunden (m/w/d)  

Weitere Informationen unter: 
 

02751/922-1040 oder per Mail an 
andreas_flashar@sparkasse-wittgenstein.de

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Mehr Veränderung,
mehr Flexibilität.

Mehr verändern.  
Weniger Trott. 

Wir suchen Sie!

• Privatkundenberater (m/w/d) 

Auch als Quereinstieg möglich.

Weitere Informationen unter:  
02751/922-1040 oder per Mail an 
andreas_flashar@sparkasse-wittgenstein.de

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Stellenangebote

Hauswirtschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 
Wir suchen Sie ab sofort oder nach Vereinbarung für 
hauswirtschaftliche Tätigkeiten in der Patient*innen-
versorgung (Zimmer-, Büroreinigung, Service).

JETZT BEWERBEN! 
Nähere Informationen nden Sie unter: 

karriere.johanneswerk.de/ 

stellenboerse.html

Klinik Wittgenstein 
Bad Berleburg

WERDE TEIL DES GUTEN WERKS. 

Weitere Gebiete und 
Informationen finden sich 

auf unserer Webseite unter
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Bad Berleburg  

Stadt

Bad Laasphe 
Stadt

Erndtebrück
Stadt

Hatzfeld

Bad Berleburg 

Ortschaften

Bad Laasphe 

Ortschaften

Wir freuen uns
auf Dich!

www.wipo-online.de/zustellerbewerbung

„Unterstütze deine Region
und werde Verteiler in Wittgenstein!“

Mindestalter 13 Jahre; 
bis 520,- Euro möglich
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Bad Laasphe. Zu den bereits 
bestehenden Verzögerungen 
in den Müllabfuhr-Abläufen auf 
dem Gebiet der Stadt Bad Laas-
phe kam jetzt noch der starke 
Wintereinbruch hinzu. Solange 
es die Straßenlage zuließ, wur-
den die Tonnen abgefahren. Am 
Donnerstagvormittag war die 
Lage jedoch so prekär, dass 
die Fahrten zunächst einge-

stellt werden mussten. Sobald 
es wieder möglich ist, werden 
vorrangig die stehengebliebe-
nen Restmüll-Tonnen geleert. 
Die Abholung der Bio-Tonnen 
verschiebt sich dadurch auf die 
kommende Woche. Genauer 
sind die Abläufe momentan nicht 
zu terminieren, Abfuhr-Unterneh-
men und Stadt Bad Laasphe 
bitten um Verständnis.

Winter-Einbruch
verzögert Müll-Abfuhr

Siegen-Wittgenstein. Der 
Pflegekinderdienst des Kreises 
Siegen-Wittgenstein sucht Fa-
milien, die Kinder und Jugend-
liche vorübergehend oder auch 
zur Dauerpflege aufnehmen 
möchten. Was es bedeutet, 
ein Pflegekind aufzunehmen, 
erfahren Interessierte am Mon-
tag, 22. Januar, um 18 Uhr im 
Kulturhaus Lÿz (Sankt-Johann 
Str 18, 57074 Siegen, Raum 
205). Die Teilnahme am Info-
abend, wo ein erster Überblick 
über Voraussetzungen und 
das weitere Bewerbungs- und 
Vermittlungsverfahren gegeben 
wird, ist kostenlos. Bei Pflege-
eltern spielt es keine Rolle, ob 
sie alleinstehend, verheiratet 
oder unverheiratet sind, in 

einer gleich- oder gemischtge-
schlechtlichen Partnerschaft 
leben oder selbst schon Kinder 
haben. Es gibt verschiede-
ne Gründe, die dazu führen 
können, dass Kinder nicht in 
der eigenen Familie versorgt 
und erzogen werden können. 
Pflegeeltern brauchen daher 
vor allem Feinfühligkeit, Geduld 
und den Willen, einem Kind 
die Möglichkeit zu schenken, 
in einer Familie aufzuwach-
sen und dort verlässliche 
und kontinuierliche Bindungen 
aufzubauen. Für Rückfragen 
sind die Mitarbeiter(innen) des 
Pflegekinderdienstes per Mail 
an pflegekinderdienst@kreis-
siwi.de oder über (0271) 333 
1391 erreichbar.

Pflegefamilien gesucht 

Wunderthausen. Im November 
wurde der begehrte Elsoff-Sie-
gerpokal erfolgreich ausgespielt. 
Sieger und Platzierte freuten sich 
sehr und freuen sich nun auf 
den Neubeginn des DART-Po-
kalturniers 2024. Folgende 
Termine sind bereits festgelegt: 
Donnerstag, 25. Januar, Frei-
tag, 26. April, Freitag, 26. Juli 
und Freitag, 25. Oktober. Der 
Siegerpokal wird voraussicht-
lich am Freitag, 22. November, 
ausgespielt. Die Turniere finden 
in der Elsoff-Philharmonie in 
Wunderthausen, Dorfweg 3, 
statt. Die Elsoff-Philharmonie ist 
eine umgebaute Event-Scheune 

in der auch 2024 weitere vier 
Schachturniere um den Elsoff 
Wanderpokal stattfinden werden. 
Wer als Anfänger oder geübter 
DART-Spieler an dem Turnier 
teilnehmen möchte, meldet sich 
über info@dr-finkernagel.de an. 
Es sind noch wenige Plätze frei. 
Es wird nach der Reihenfolge 
der Meldung zum Turnier zu-
gelassen. Zuschauer sind auch 
willkommen. Kinder ab dem 12. 
Lebensjahr können teilnehmen. 
Es werden keine Eintrittsgelder 
verlangt. Anmeldungen über die 
Email-Adresse können bis Mitt-
woch, 24. Januar, berücksichtigt 
werden.

Anmeldungen
sind noch möglich

Bad Laasphe. Vorhang auf und 
Film ab für die SchulKinoWo-
chen NRW 2024! Das größte 
filmpädagogische Projekt des 
Landes wartet wieder mit ei-
nem umfangreichen, auf den 
Schulunterricht abgestimmten 
Programm auf. Unter dem Motto 
„ZUSAMMEN leben. sehen. 
lernen.“ werden vom 25. Januar 
bis 7. Februar die Kinosäle von 
mehr als 120 Kinos zu Klassen-
zimmern, in Bad Laasphe ist das 
Residenz-Kino-Center dabei.
Die SchulKinoWochen machen 
den außerschulischen Kultur- 
und Lernort Kino erfahrbar. 
Die umfangreiche Filmauswahl 
bietet thematische Anknüp-
fungspunkte an den Fachun-
terricht und ermöglicht zudem 
die Vermittlung von Grundlagen 
der Filmsprache. Zu jedem 
einzelnen Film gibt es vertie-
fendes Unterrichtsmaterial zum 
kostenlosen Download. In der 
17. Ausgabe des Projekts liegt 
ein besonderer Schwerpunkt 
auf aktuellen gesellschaftlichen 
Themen. Parallel zum regulären 
Filmprogramm gibt es deshalb 

mehrere Sonderprogramme:
Im Wissenschaftsjahr 2024 geht 
es um die „Freiheit“. Die Schul-
KinoWochen NRW widmen 
diesem Thema ein Sonderpro-
gramm mit Filmen für alle Al-
tersstufen von der Grundschule 
bis zur Oberstufe. Das Sonder-
programm „17 Ziele – Kino für 
eine bessere Welt“ zeigt eine 
Auswahl an Filmen passend 
zum Welt-Zukunfts-Vertrag, der 
Agenda 2030. Es geht um ein 
gutes Leben für alle Menschen 
in einer nachhaltigen, gerechten 
Welt. In Ergänzung zu diesen 
Sonderprogrammen werden 
außerdem Gespräche mit 
Filmschaffenden oder auch mit 
Expertinnen und Experten zum 
Wissenschaftsjahr sowie Kino-
seminare und Fortbildungen für 
Lehrkräfte zur Filmanalyse im 
Unterricht angeboten.
Schulen können sich jetzt 
noch anmelden. Der ermäßigte 
Eintrittspreis für die Kinovor-
führungen beträgt 4,50 Euro, 
Lehrkräfte und Begleitperso-
nen haben freien Eintritt. Auch 
2024 können Schülerinnen und 

Schüler wieder an einem Film-
kritikwettbewerb von spinxx.de, 
dem Onlinemagazin für junge 
Medienkritik, teilnehmen und 
Preise für die gesamte Schul-
klasse gewinnen.
Sämtliche Informationen zum 
Programm sowie die Online-An-
meldung finden Interessierte im 
Internet unter www.schulkino-
wochen.nrw.de. Außerdem steht 
das Projektteam im LWL-Me-
dienzentrum für Westfalen für 
persönliche Beratungen unter 
der Hotline (0251) 591-3055 
zur Verfügung.
Bei seiner vergangenen Ausga-
be 2023 waren rund 125.000 
Schülerinnen und Schülern, 
Lehrerinnen und Lehrer in den 
Kinos in NRW zu Gast.
Die SchulKinoWochen NRW 
werden veranstaltet von VISI-
ON KINO – Netzwerk für Film 
und Medienkompetenz und 
von „FILM+SCHULE NRW“, 
einer gemeinsamen Initiative 
des Ministeriums für Schule 
und Bildung NRW und des 
LWL-Medienzentrums für West-
falen. VISION KINO ist eine 

gemeinnützige Gesellschaft 
zur Förderung der Film- und 
Medienkompetenz von Kindern 
und Jugendlichen. Sie wird 
unterstützt von der Beauftrag-
ten der Bundesregierung für 
Kultur und Medien, der Film-
förderungsanstalt, der Stiftung 
Deutsche Kinemathek sowie 
der „Kino macht Schule“ GbR, 
bestehend aus dem Verband 
der Filmverleiher e.V., dem HDF 
Kino e.V., der Arbeitsgemein-
schaft Kino – Gilde deutscher 
Filmkunsttheater e.V. und dem 
Bundesverband kommunale 
Filmarbeit e.V..
Die Schirmherrschaft über 
VISION KINO hat Bundesprä-
sident Frank-Walter Steinmeier 
übernommen. Kooperations-
partner der SchulKinoWochen 
NRW sind das Ministerium für 
Kultur und Wissenschaft des 
Landes Nordrhein-Westfalen, 
die kommunalen Medienzentren 
in NRW, die Bundeszentrale für 
politische Bildung, Engagement 
Global, das Wissenschaftsjahr 
und spinxx.de, das Onlineportal 
für junge Medienkritik.

SchulKinoWochen NRW 2024 
in Bad Laasphe

Bad Berleburg. Eine erhöhte 
Lärmbelästigung ist dauerhaft 
nicht nur ein Ärgernis, sondern 
kann gesundheitliche Folgen ha-
ben. „Wir möchten gemeinsam 
mit Politik und den Menschen 
vor Ort einen Lärmaktionsplan 
erarbeiten, um dann Maßnah-
men ableiten und umsetzen 
zu können. Auf diese Weise 
wollen wir gemeinsam aktiv zur 
Gesundheit und zum Wohlbefin-
den aller Menschen beitragen“, 
erklärte der Mobilitätsbeauf-
tragter und Leiter der Abteilung 
Infrastruktur und Erholung der 
Stadt Bad Berleburg, Michael 
Birkelbach. Daher startet die 
Stadt der Dörfer eine frühzeiti-
ge öffentliche Beteiligung – als 
erste von zwei öffentlichen Be-
teiligungsphasen. Von Freitag 
bis Freitag, 19. Januar bis 2. 
Februar, gibt es die Möglichkeit, 
online Anmerkungen auf der Be-
teiligungsplattform des Landes 
NRW zu hinterlegen. Dazu steht 
die Plattform im Internet unter 
https://beteiligung.nrw.de/por-
tal/bad-berleburg/beteiligung/
themen (oder Kurzlink: https://
t1p.de/weg8z) bereit. 
Konkret geht es dabei um die 
„Lärmquelle“ Bundesstraße 480 
in der Ortsdurchfahrt von Bad 
Berleburg. In der ersten Phase 

der frühzeitigen Beteiligung ist 
eine Teilnahme ausschließlich 
im Internet möglich. Im Zuge 
der Offenlage im Frühjahr 
gibt es dann aber eine zweite 
Beteiligungsphase, bei der 
auch Anmerkungen direkt mit 
einem Besuch im Rathaus in 
Bad Berleburg möglich sind. 
„Wir wollen alle Menschen 
einbinden, daher werden wir 
in der zweiten Phase natürlich 
auch eine analoge Beteiligung 
anbieten“, betonte Michael 
Birkelbach. Die Meldungen 
der ersten Phase finden dann 
Berücksichtigung im ersten Ent-
wurf der Lärmaktionsplanung 
– vorausgesetzt sie betreffen 
die Bundesstraße 480. Über 
die sogenannte Offenlage des 
Entwurfs stimmen dann die zu-
ständigen politischen Gremien 
der Stadt Bad Berleburg nach 
entsprechender Vorstellung in 
der kommenden Plenarwoche 
ab. Danach findet dann die 
zweite Phase der öffentlichen 
Beteiligung statt, bei der neben 
den Bürgerinnen und Bürgern 
der Stadt Bad Berleburg auch 
die Vertreterinnen und Vertreter 
öffentlicher Belange angehört 
werden. Die genauen Rahmen-
daten dazu werden rechtzeitig 
mitgeteilt.

Frühzeitige öffentliche 
Beteiligung startet

Lärmaktionsplan:

Kaum fallen die Temperaturen, 
treten reihenweise Starterbat-
terien in den Streik: Mit 43,2 
Prozent aller Fahrzeugdefekte 
bedeutet dies den unange-
fochtenen ersten Platz in der 
ADAC-Pannenstatistik 2023 
- wie schon seit Jahrzehnten. 
Diesem Ärger können Autofahrer 

vorbeugen, indem sie ihr Gefährt 
in einer Fachwerkstatt auf die 
nasskalte Jahreszeit vorbereiten 
lassen. Bei einem Batteriecheck 
lassen sich altersschwache 
Energiespender identifizieren 
und ersetzen, bevor es zu einer 
Panne kommt. Fast noch wich-
tiger ist dieser Termin für die 

immer beliebteren Elektroautos. 
Mit umfassenden Schulungen 
und dem geeigneten Equipment 
sind etwa Bosch Car Service 
Werkstätten auf den Wartungs-
bedarf im Bereich Elektromo-
bilität vorbereitet, unter www.
boschcarservice.com/de findet 
man Adressen vor Ort.

Frische Power für
alle Wetterbedingungen

Ein Wintercheck und Batterietipps beugen Autopannen bei kalten Temperaturen vor

Ein professioneller Batteriecheck in der Fachwerkstatt beugt möglichen Pannen vor. (Foto: DJD/Robert Bosch)
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Im Jägersgrund 6, 57339 Erndtebrück
Tel.: 02753 - 50 89 13 • Mobil: 0171 - 2 41 60 12 • Fax: 02753 - 50 89 14

• Unfallinstandsetzung
• Lackausbesserung 

• Ausbeulen auch ohne Lackierung
• Teil- und Komplettlackierungen 
• Lackschädenreparatur aller Art

• Lackpfl ege
• Außen- und Innenreinigung

www.auto-kroh.de

Profiwerkstatt und
 Reifenhandel für alle
Marken und Modelle!

Autohaus Kroh GmbH
Limburgstr. 31
57319 Bad Berleburg
Tel.: +49 2751 9266 - 0

Banfetalstr. 57, 57334 Bad Laasphe-Banfe I Tel: 02752/47520 I info@autohaus-stenger.de
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LENNECARport
holz & raum GmbH & Co. KG
Therecker Weg 18a • 57413 Finnentrop

Tel.: 02395 - 9182-11 • FAX: 02395 - 9182-60
info@lennecaport.de | www.lennecarport.de

Erndtebrück. Wer mit einer 
grünen TÜV-Plakette unterwegs 
ist, sollte sich 2024 auf die ob-
ligatorische Hauptuntersuchung 
(HU) vorbereiten – daran führt 
kein Weg vorbei. Denn seit 
dem 1. Dezember 1951 ist die 
HU in Deutschland für alle am 
Straßenverkehr teilnehmenden 
Kraftfahrzeuge Pflicht. Seither 
hat sich die Zahl der Autos, 
Motorräder & Co. auf unseren 
Straßen enorm erhöht – und 
mit ihr auch die Irrtümer rund 
um die HU. Bernhard Werner 
Stötzel, Leiter der TÜV NORD 
Station Erndtebrück, räumt mit 
den hartnäckigsten Mythen und 
Missverständnissen auf.
Mythos 1: Eine bestandene 
HU sichert zwei Jahre sor-
genfreie Fahrt
Besteht ein Fahrzeug die 
Hauptuntersuchung, hat es eine 
wichtige Prüfung gemeistert und 
zeigt in puncto Sicherheit und 
Umweltverträglichkeit keinerlei 
Schwächen. Doch hierbei han-
delt es sich lediglich um eine 
Momentaufnahme und selbst 
die erfahrensten Prüferinnen 
und Prüfer können keine Vor-
hersagen über die Haltbarkeit 
der kontrollierten Teile treffen. 
Um bis zur nächsten HU eine 
sorgenfreie Fahrt zu genießen, 
hält man am besten die vor-
gegebenen Inspektionsinter-
valle ein. Bei ungewöhnlichen 
Geräuschen ist der Weg zur 
Werkstatt unausweichlich, damit 
das Fahrzeug in Bestform bleibt 
und für alle Fahrten gerüstet ist.
Mythos 2: Der HU-Termin kann 
problemlos überzogen werden
Frisch vom Band gelaufene 
Fahrzeuge zur Personenbeför-
derung müssen in der Regel 
das erste Mal nach drei Jahren 
beim TÜV antreten, danach alle 
zwei Jahre. Diese Intervalle sind 
gesetzlich verankert, da sie die 

allgemeine Verkehrssicherheit 
und den Umweltschutz betreffen. 
So zieht eine versäumte Frist ab 
dem zweiten Monat ein Bußgeld 
nach sich. Lässt man mehr als 
acht Monate verstreichen, wird 
zudem ein Strafpunkt in Flens-
burg vermerkt. Sollte es zu einem 
Unfall kommen, ist sogar der Ver-
sicherungsschutz gefährdet. Die 
TÜV NORD-Sachverständigen 
melden es aber nicht den Be-
hörden, wenn überzogen wurde. 
Ab dem dritten Verzugsmonat 
muss allerdings eine erweiterte 
HU durchgeführt werden, die 
aktuell 20 Prozent mehr kostet.
Mythos 3: Die Prüfenden ent-
scheiden eigenständig über 
die Mängel
Die Sachverständigen halten 
sich an die HU-Richtlinie, 
welche einen Rahmen von 
rund 150 Prüfpunkten festlegt. 
Die Entscheidungen über das 
Bestehen oder Scheitern der 
Hauptuntersuchung sind also 
nicht dem Zufall oder persön-
lichen Einschätzungen über-
lassen, sondern folgen diesen 
gesetzlichen Vorgaben.
Mythos 4: Kleine Mängel 
führen nicht zum Durchfallen 
bei der HU
Jeder Mangel, egal wie klein, 
kann dazu führen, dass die 
Plakette nicht erteilt wird. Selbst 
etwas Unscheinbares wie eine 
defekte Glühlampe macht in 
manchen Fällen den Unterschied 
zwischen Bestehen und Schei-
tern aus.
Mythos 5: Geringe Mängel 
kann man nach bestandener 
HU ignorieren
Es ist zwar möglich, eine neue 
Plakette bei kleineren (gerin-
gen) Mängeln zu erhalten. Die 
Prüfenden müssen aber die Be-
reitschaft der Halterin oder des 
Halters zur Verbesserung dieser 
Makel erkennen und vermerken 

HU-Mythen entlarvt
TÜV NORD klärt die gängigsten Irrtümer rund um die Hauptuntersuchung

Bei der Hauptuntersuchung legt TÜV NORD größten Wert auf Detail-
genauigkeit und Sicherheit. Mythen finden hier keinen Raum – nur 
bewährte Fakten. (Foto: TÜV NORD)

sie sorgfältig im Prüfbericht. Wer-
den sie nicht zeitnah behoben, 
droht bei einer Verkehrskontrolle 
ein Verwarngeld.
Mythos 6: Die HU kann man 
nur im eigenen Bundesland 
machen lassen
Die Annahme, dass die Haupt-
untersuchung ausschließlich im 
Bundesland des Erstwohnsitzes 
oder am Zulassungsort des Fahr-
zeugs gemacht werden kann, 
stimmt nicht. Die HU ist eine 
bundesweit anerkannte Prüfung, 
deren Standards gesetzlich ge-
regelt sind und somit überall in 
Deutschland nach den gleichen 
Kriterien durchgeführt wird.
Mythos 7: Die Kosten für 
die Hauptuntersuchung sind 
überall gleich
In Deutschland hängen die Prei-
se für die Hauptuntersuchung 
(HU) von verschiedenen Fakto-
ren ab und sind bundesweit nicht 
einheitlich. Die Kosten variieren 
je nach Fahrzeugart und zuläs-
siger Gesamtmasse. Auch gibt 
es Unterschiede zwischen den 
einzelnen Bundesländern. Und 
innerhalb eines Bundeslandes 
können die Preise je nach Prüfor-
ganisation ebenfalls abweichen. 
Darüber hinaus entfällt unter 
anderem für Elektrofahrzeuge, 
Diesel mit Erstzulassung vor 
1977 und Benziner mit Erstzu-
lassung vor dem 1. Juli 1969 
die Abgasuntersuchung, die 
seit dem 1. Januar 2010 fester 
Bestandteil der HU ist. Somit 
reduzieren sich für Besitzerinnen 
und Besitzer dieser Fahrzeuge 
die Gesamtkosten der HU.
Mythos 8: Nach überzogener 
HU-Frist wird die Plakette 
rückdatiert
Seit 2012 ist eine Rückdatie-
rung der TÜV-Plakette nicht 
mehr möglich. Auch wenn 
der ursprüngliche Termin für 
die Hauptuntersuchung ver-
säumt wurde, beginnt der neue 
Zwei-Jahres-Zyklus erst ab dem 
Tag der tatsächlichen Prüfung.
Mythos 9: Ohne gültige Pla-
kette erlischt der Versiche-
rungsschutz
In der Regel bleibt der Versiche-
rungsschutz auch bei einem Auto 
ohne gültige Plakette bestehen. 
Bei einem Unfall wird jedoch 
seitens der Versicherung geprüft, 
ob eventuell grobe Fahrlässigkeit 
vorliegt. Sollte ein Defekt, der 
durch eine fristgerechte HU 
hätte behoben werden können, 
zu dem Unfall geführt haben, 
kann die oder der Unfallverursa-
chende in Regress genommen 
werden. Zum Nachweis ist je-
doch ein Gutachten erforderlich.



Das
WIPOAUTO

magazin
Heimische

Kfz-Profis informieren

WITTGENSTEINER WOCHENPOST SONDERVERÖFFENTLICHUNG Samstag,
20. Januar 2024 7

:) Entdecke  
Dein Happy

Beim Škoda Buffet  
am 20. Januar

Dotzlarer Hauptstraße 14a, 57319 Bad Berleburg

w w w . a u t o - p a u l . d e
Te l .  0 2 7 5 1  5 0 4 4  –  i n f o @ a u t o - p a u l . d e

Autohaus Paul Vertriebs GmbH & Co. KG

Einmalig in Wittgenstein

Service
Nutzfahrzeuge

Marburger Str. 16, 57339 Erndtebrück
Telefon: 02753/5941-0 | www.autohaus-voelkel.de

Neuwagen • Gebrauchtwagen
Service
Neuwagen • Gebrauchtwagen
Service

Im Winter gibt es beim Auto-
fahren einiges zu beachten, um 
Bußgelder zu vermeiden. Der 
ADAC gibt Tipps.
Los geht es schon vor der Fahrt: 
Das Auto muss vor dem Start 
vollständig von Eis und Schnee 
befreit sein. Nur ein Guckloch 
frei zu kratzen, reicht nicht. 
Hat man nicht die komplette 
Rundumsicht, kann es nicht nur 
gefährlich werden, es droht auch 
ein Bußgeld von zehn Euro. Auch 
das Dach und die Motorhaube 
müssen vom Schnee befreit sein, 
sonst wird es durch herabfallen-
den Schnee während der Fahrt 
vor allem für den Folgeverkehr 
gefährlich. Hier wird ein Bußgeld 
von 25 Euro fällig. Übrigens: Ist 
das Kennzeichen wegen Schnee 
nicht gut lesbar, sollte dies auch 
freigemacht werden, denn sonst 
droht ein Bußgeld von fünf Euro.
Das Warmlaufenlassen des Mo-
tors ist zwar beliebt, aber verbo-
ten. Es ist nicht nur schlecht für 
die Umwelt, sondern führt auch 
zu einem Bußgeld wegen unnö-
tigen Lärms und vermeidbaren 
Belastungen für die Umwelt in 
Höhe von bis zu 80 Euro.
In Deutschland gibt es zwar kei-
ne generelle Winterreifenpflicht, 
aber eine situative: Sobald die 
Straßenverhältnisse winterlich 

sind, müssen Winterreifen auf-
gezogen sein.
Fährt man ohne sie und wird da-
bei erwischt, drohen ein Bußgeld 
von 60 Euro sowie ein Punkt in 
Flensburg. Auch der Halter kann 
dann mit 75 Euro plus Punkt 
belangt werden. Grundsätzlich 
gilt immer: Den Sicht- und 
Wetterverhältnissen angepasst 
fahren. Das ist insbesondere 
im Winter wichtig, denn die 
Straßen können durch Schnee 
und Frost schnell glatt und 
unberechenbar werden. Daher 
vorausschauend und vorsichtig 
fahren, also Geschwindigkeit 
anpassen und einen größeren 
Abstand zum Vorausfahrenden 
einhalten. Ansonsten kann ein 
Bußgeld von 100 Euro sowie 
ein Punkt in Flensburg drohen.
Kommt es zusätzlich zu Sach- 
oder Personenschäden, können 
sich die genannten Bußgelder 
nicht nur erhöhen, gegebe-
nenfalls begeht man je nach 
Einzelfall auch eine Straftat. 
ADAC Tipp: Will man ein Gefühl 
für die Straßenverhältnisse be-
kommen, lohnt sich ein kurzer 
Bremstest. Dabei aber immer 
den Verkehr im Auge haben. Im 
Winter außerdem immer lieber 
ein bisschen mehr Fahrtzeit 
einplanen. (mid/ak-o)

ADAC: Die häufigsten
Bußgelder im Winter

Im Winter können die Straßen durch Schnee und Frost schnell glatt 
und unberechenbar werden. (Foto: bneijt/pixabay.com/mid/ak-o)
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Deine Ausbildung bei der BMK Group:
Sympathisch. Persönlich. Nah. 

Wir legen Wert auf Qualität und ein freundschaftliches Miteinander. Wir wissen: 
Ein Unternehmen ist nur so gut, wie die Mitarbeiter, die dahinterstehen. 

Wir geben unser Bestes, um unsere Werte im Alltag zu leben: 
Partnerschaftlichkeit, Respekt & Verantwortung sowie Flexibilität.

Werde Teil unseres Teams, wir freuen uns auf dich.

Dekor-Kunststoff e GmbH
ein Unternehmen der BMK Group
Melbacher Höhe 1 | 57339 Erndtebrück-Schameder
Telefon +49 (0)2753 5080-0 | Fax +49 (0)2753 5080-100
dkb@melamine-papers.com | www.melamine-papers.com

Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Fachinformatiker für 

digitale Vernetzung (m/w/d)

Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d)

Kaufmann für Digitalisie-

rungsmanagement (m/w/d)

Finde deinen Ausbildungsplatz auf
ausbildung.melamine-papers.com

Oder du scannst den QR-Code
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Die Schulzeit gehört bald der 
Vergangenheit an, doch wel-
chen Beruf möchte man er-
greifen? Spaß soll er machen, 
abwechslungsreich soll er sein, 
mit Perspektiven für die Zukunft, 
möglichst weitreichenden Wei-
terbildungsmöglichkeiten, einem 
guten Verdienst und natürlich 
in einem Kollegenkreis, in dem 
man sich gut aufgehoben fühlt!
Wer das für seine Zukunft ge-
nauso sieht, der wäre sicherlich 
gut beraten, sich einmal näher 
mit der Firma HECK+BECKER in 
Dautphetal zu beschäftigen. Das 
1936 gegründete Unternehmen 
gilt heute im Segment Formen-
bau als einer der Technologiefüh-
rer. „Zu unseren Kunden gehören 
die namhaften Automobilprodu-
zenten und deren leistungsstar-
ke Zulieferer, die nicht nur in 
Deutschland, sondern in ganz 
Europa und weltweit agieren“, 
erklärt Andre Weißbenner, der 
als Geschäftsführer maßgeblich 
für die kontinuierliche Entwick-
lung und Umsetzung neuer 
Geschäftsideen bei HECK+-
BECKER verantwortlich ist. 90 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
gehören derzeit zur Belegschaft, 
wobei im Moment 2 Auszubilden-
de dazu zählen. „Wir bilden hier 
im Hause Werkzeugmechaniker 
aus“, erklärt Ausbildungsleiter 
Stefan Burk, dem ganz wichtig 
ist, dass das nicht nur ein Beruf 
für junge Männer ist. „Viele junge 
Frauen haben erkannt, dass sie 
in einem handwerklichen Beruf 
genau richtig aufgehoben sind“, 
erklärt Stefan Burk weiter.

Eine eigene 
Lehrwerkstatt im Hause

 
Sehr stolz ist man bei HECK+ 
BECKER darauf, dass das 
Unternehmen über eine eige-

HECK + BECKER
sucht Auszubildende

Ausbildungsleiter Stefan Burk (Mitte) hat immer ein offenes Ohr für die Auszubildenden und gibt gerne sein Wissen an den Fachkräftenachwuchs 
weiter. (Foto: HECK + BECKER)

Ausbildung beim Technologieführer:

ne Lehrwerkstatt und einen 
Schulungsraum für hausinterne 
Lehrgänge verfügt. „Mit einer 
guten Ausbildung unseres Fach-
kräfte-Nachwuchses stellen wir 
sicher, dass die über Generatio-
nen gewonnenen Kenntnisse im 
Unternehmen erhalten bleiben“, 
sind Andre Weißbenner, Stefan 
Burk und die im Hause für das 

Personalwesen zuständige Mi-
ra Schmidt überzeugt. „In der 
Lehrwerkstatt geben unsere 
erfahrensten Kräfte ihr Wissen 
an die nächste Generation 
weiter. So sichern wir heute 
die gesunde Substanz unseres 
Unternehmens für morgen“. Ein 
Konzept, das ganz vorzüglich 
aufgeht, wie die Erfolgsge-

schichte des Unternehmens in 
den vergangenen Jahren und 
Jahrzehnten beweist.
Wichtig ist den Verantwortlichen 
aber auch, dass schon die Aus-
zubildenden in die Tätigkeiten 
im Bereich der Herstellung und 
Instandhaltung von Werkzeugen 
und Produktionsteilen eingebun-
den sind.

Was braucht‘s, um an einen der 
begehrten Ausbildungsplätze 
zum/zur Werkzeugmechani-
ker/-in mit Einsatzgebiet For-
mentechnik bei HECK+BECKER 
zu kommen? Mindestens einen 
guten Hauptschulabschluss, da-
zu Interesse und Kenntnisse an 
und in der Technik, verbunden 
mit handwerklichem Geschick. 
Die duale Ausbildung dauert 3,5 
Jahre. Der Beruf selbst bietet 
ein breites Betätigungsfeld und 
stellt sich sehr abwechslungs-
reich dar.

Gute Chancen für Übernahme 
und Weiterbildung

„Die Chance zur Übernahme 
nach der Ausbildung ist bei 
HECK + BECKER sehr groß“, 
so Andre Weißbenner. „Selbst-
verständlich besteht auch nach 
der Ausbildung die Möglichkeit 
zur Weiterbildung. Denn gerade 
engagierte Mitarbeiter haben 
hohe Ansprüche an ein Unter-
nehmen, was berufsbegleiten-
de Entwicklungsmöglichkeiten 
betrifft. Deshalb fördern wir in 
unserem Unternehmen ambiti-
onierte Menschen mit der Mög-
lichkeit der Weiterbildung zum 
Techniker, Meister oder einem 
berufsbegleitenden Studium.“

Kontakt

Heck + Becker GmbH & Co. KG, 
Gladenbacher Str. 47, 35232 
Dautphetal, Telefon: 06466-
91340, E-Mail: bewerbung@
heck-becker.com, Internet: www.
heck-becker.com
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Ein starkes Team: Während ihres Auslandsaufenthalts arbei-
ten die Azubis aus Erndtebrück eng mit den koreanischen 
Kollegen zusammen und lernen Land und Leute kennen. 
(Foto: EEW)

Konstruktionsmechaniker-Azubis 
lernen internationale Standorte 

der EEW Group kennen
Erndtebrück. Eine an-
dere Kultur erleben und 
internationale Erfahrungen 
sammeln: Ein Auslandsauf-
enthalt an den koreanischen 
Standorten der EEW Group 
steht bei den Auszubilden-
den der EEW Group fest 
auf dem Ausbildungsplan. 
Für drei Wochen geht es 
für die gewerblichen Azubis 
im 3. Ausbildungsjahr nach 
Sacheon und Gwangyang in 
Südkorea. 
„Zur Begrüßung hat sich 
jeder leicht verbeugt und 
die Esskultur war komplett 
anders.“ – Große und klei-
ne kulturelle Unterschiede 
haben die Auszubildenden 
zum Konstruktionsmechani-
ker Jan-Eric Rebstock, Mi-
chael Stuchlik und Alexan-
der-Emil Hoedt bei ihrem 
Auslandsaufenthalt fest-
gestellt. Während der drei 
Wochen in Südkorea haben 
die drei den Arbeitsalltag 
kennengelernt, aktiv in der 
Produktion mitgearbeitet 
und sich mit den Kollegen 
ausgetauscht. Dabei galt es 
auch die Englischkenntnisse 
unter Beweis zu stellen. 
Natürlich gab es auch ge-
nügend Gelegenheiten, das 
Land und die Kultur ken-
nenzulernen. Es standen 
Ausflüge in die Natur und 
verschiedene Städte, ins 
Stadion und eine Gondeltour 

auf einen Berg mit beein-
druckender Aussicht auf 
dem Programm. „Südkorea 
ist ein spannendes Land, 
in dem man vieles Neues 
kennenlernen kann. Dazu 
kommt, dass die Menschen 
sehr gastfreundlich sind und 
uns sehr viel von ihrem Land 
zeigen wollten“, ziehen die 
drei Azubis Bilanz. 
Weshalb EEW den Auszubil-
denden das Auslandsprak-
tikum ermöglicht, erläutert 
der gewerbliche Ausbilder 
Guido Blankenstein: „Die 
Azubis lernen eine andere 
Kultur und Arbeitsweise ken-
nen, knüpfen internationale 
Kontakte innerhalb des Un-
ternehmens und können ihre 
Erfahrungen später in den 
Arbeitsalltag einbringen. Es 
ist eine tolle Möglichkeit, 
sich weiterzuentwickeln.“  
Wie geht es nach der 
dreieinhalbjährigen Ausbil-
dung zum Konstruktions-
mechaniker (w/m/d) bei 
EEW weiter? „Wir bieten 
unseren Mitarbeitenden 
viele Möglichkeiten, sich 
weiterzuentwickeln. Nach 
der Ausbildung können 
sich die Azubis bei uns 
zum Techniker oder zum 
Schweißfachmann weiter-
bilden und sogar schon in 
jungen Jahren Führungs-
positionen übernehmen“, 
erklärt Guido Blankenstein. 

Von Wittgenstein in die Welt

Auch für 2024 suchen wir wieder  
talentierte Nachwuchskräfte im gewerb-
lichen und kaufmännischen Bereich. 
Für folgende Berufe könnt ihr euch 
ganz unkompliziert auf unserer Website  
www.eew-group.com bewerben:

• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Duales Studium - BWL oder 
  International Management (m/w/d)

Dein Talent,
unser Platz.

Hochwertige und praxisnahe Ausbildung 

Eigene Ausbildungswerkstatt &  
Werksunterricht

Attraktives Ausbildungsgehalt 

Übernahmegarantie

Alle InfosKontakt: EEW Group Erndtebrück | Herr Blankenstein, Tel.: 02753-609-2641

Bewirb dich jetzt für deine Ausbildung als
Konstruktionsmechaniker (m/w/d) oder auf einen
unserer anderen spannenden Berufe
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Klein angefangen und 
jetzt groß rauskommen.jetzt groß rauskommen.

Wir bilden zum 

01.08.2024 aus:

 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

 Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

 Dualer Studiengang Elektrotechnik (m/w/d)

 Dualer Studiengang Maschinenbau (m/w/d)

(m/w/d)

 Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Technischer Produktdesigner (m/w/d)

 Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

 Industriemechaniker (m/w/d)

Die Heinrich Wagner Sinto Maschinenfabrik GmbH ist einer der international führenden Anbieter für Maschinen und Anlagen für die Gießerei-
industrie. Qualität und Innovation bilden die Grundlage für die langjährige erfolgreiche Unternehmensentwicklung. Das Unternehmen beschäftigt 
am Standort Bad Laasphe mehr als 300 qualifi zierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Schwerpunkt unserer Tätigkeit ist die Herstellung und 
der Vertrieb von Formmaschinen und Formanlagen sowie den zugehörigen Vergießeinrichtungen. Wir sind stolz darauf, alle wesentlichen Kompo-
nenten der von uns gelieferten Maschinen und Anlagen im eigenen Haus zu planen, zu fertigen und zu montieren.

www.sinto.com

HEINRICH WAGNER SINTO 
Maschinenfabrik GmbH SINTOKOGIO GROUP

Bahnhofstr. 101 · 57334 Bad Laasphe, Germany
Phone +49 2752 / 907 0 · Fax +49 2752 / 907 280 www.wagner-sinto.de

Du suchst einen Job der Spaß macht, 
mit spannenden Tätigkeiten und das im 
besten Team der Welt? Dann bist du hier 
genau richtig! 
 

Bei uns gibt es viele verschiedene 
Tätigkeiten, die du entdecken kannst: 
Neben klassischen Dachdeckerarbeiten an 
Dach und Wand bieten wir auch andere 
Arbeitsbereiche wie z.B. Abdichtungen und 
Metallbau im Industriebau oder auch Arbeit 
mit Holz und Stein.  
Garantiert ist auch für dich das Richtige 
dabei. 
 

 Michael Schaller Bedachungen     
 Erndtebrück   02753/ 826     info@bedachungen-schaller.de 

DACHDECKER/ IN 

AZUBI GESUCHT 
ZUM 

Das bekommst du alles in unserem „ALL-INCLUSIVE“ Paket: 
 Tablet für die Schule 
 High-End Maschinenpark 
 Hochwertige Arbeitskleidung 
 Eigenes Profi- Werkzeug 
 Weiterbildung & Aufstiegschancen 
 Unterstützung für den Arbeitsweg 
 Sport und Freizeit (z.B. Fitti und Bike) 
 Altersvorsorge 

 
 Besonders wichtig: Du bist uns viel Wert!  
         Daher erhältst du bei uns eine  
         übertarifliche Ausbildungsvergütung + Unterschriftsbonus! 

 

Offizieller 
Kooperationspartner der 
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Ein interessanter Beruf 
mit Leidenschafts-Potential!

Witten und Weber bietet Ausbildungsplatz zum Zweiradmechatroniker

gilt einer Menge handwerkli-
cher Anforderungen gerecht 
zu werden. Man hat es mit den 
verschiedensten Motoren, Mo-
tormanagementsystemen und 
elektrischen Anlagen zu tun, 
wobei eine Vielzahl von Fahr-
zeugsystemen mit speziellen 
Diagnosegeräten ausgelesen 
wird. 
„Der Umgang mit einem Lap-
top ist bei der Ausbildung zum 
Zweiradmechatroniker ebenso 

wichtig wie der Schrauben-
schlüssel und Elektrobohrer. 
Natürlich kommt bei alledem 
auch der persönliche Kontakt 
zum Kunden und gemeinsame 
Events nicht zu kurz. Alles 
in allem bietet der Beruf des 
Zweiradmechatronikers ein 
überaus umfangreiches, ab-
wechslungsreiches und immer 
wieder hochinteressantes Be-
tätigungsfeld“, so Frank Weber 
zum Abschluss.

Die Arbeit des Zweiradmechatronikers ist immer wieder ebenso ab-
wechslungsreich wie hochinteressant. (Foto: privat)

Jahre 1976-2023

WIR 
BILDEN 
AUS

Zweiradmechatroniker mit 
Schwerpunkt Motorrad (m/w/d)

Witten u. Weber oHG
Herrenwiese 10 • 57319 Bad Berleburg

Tel.: 02751/6609 • Fax: 02751/6939
www.wittenuweber.de

Bewerbung per E-Mail an: info@wittenuweber.de

TopAusbildung

Wir bieten

- innerbetrieblichen Unterricht
- wechselnden Ausbildungsstationen
- externe Aus- und Fortbildungsmaßnahmen
- Werksbesichtigungen, Messebesuche, Produkt-
   schulungen bei unseren Lieferanten
- Hospitationen bei unseren Kunden

Wir investieren in die Teamorientierung, das Ver-
antwortungsbewusstsein sowie in die Persönlich-
keitsentwicklung unserer jungen Kolleginnen und 
Kollegen mit dem Ziel der Übernahme und eines 
guten Starts in das Berufsleben.

Unsere Ausbildungsberufe:

- Berufskraftfahrer (m/w/d)
- Fachlagerist (m/w/d)
- Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
- Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
- Kaufmann im Groß- und Außenhandels-
  management (m/w/d)

Zusätzlich unterstützen wir Schüler- und Schnupper-
praktika sowie einjährige Fachoberschulpraktika im 
Schwerpunkt Wirtschaft und Verwaltung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an
Frau Tina Waßmuth, Ausbildungsleiterin
Tel.: 06452 79-203 - personal@balzernet.de

Balzer GmbH & Co. KG
Bahnhofstraße 25
35108 Allendorf (Eder)

www.balzernet.de

Rolf gegründet wurde. „Neben 
dem Verkauf der Motorräder 
selbst, gehören natürlich auch 
Bekleidung, Helme, kurzum 
alles rund ums Motorradfahren 
zu unserem Angebot“, ergänzt 
Frank Weber.
Weit über die Grenzen Bad 
Berleburgs hinaus ist auch die 
Qualität der Werkstattarbeiten 
und des Service bekannt und 
geschätzt. „Zur langfristigen 
Verstärkung unseres Teams 
bieten wir einem jungen Men-
schen die Chance hier bei 
uns mit der Ausbildung zum 
Zweiradmechatroniker/-in für 
Motorradtechnik in seine bzw. 
ihre berufliche Zukunft zu 
starten“, führt Frank Weber 
weiter aus.
Ausbildungsbeginn ist im Au-
gust 2024, wobei es durchaus 
von Vorteil wäre technisches 
Verständnis und Begeisterung 
für Motorräder schon als Vor-
aussetzungen für den Spaß an 
der Ausbildung zu diesem inte-
ressanten Beruf mitzubringen.
Und was macht ein Zweirad-
mechatroniker?
Nicht nur schrauben, feilen, 
schweißen, fräsen – auch 
komplexe elektrische und 
elektronische Systeme gehören 
zum Arbeitsalltag, kurzum: Es 

Bad Berleburg. (wipo) Wer 
schon einmal mit einem Mo-
torrad unterwegs war, kennt 
es: Schon nach wenigen Au-
genblicken stellt sich oftmals 
ein Gefühl der Freiheit und 
Freude ein. Der Fahrtwind weht 
ins Gesicht und ein besonders 
intensives Gefühl entwickelt 
sich, wenn die Maschine unter 
dem Allerwertesten vibriert und 
der Motor zuverlässig vor sich 
hin arbeitet.
Mit anderen Worten: Motor-
radfahrer/innen sehen in ihrem 
„Bike“ weit mehr als nur ein 
Hobby, vielmehr ist es eine 
Leidenschaft, die einen - richtig 
infiziert – nie mehr so völlig 

loslässt.
So weit, so leidenschaftlich gut! 
Doch damit man diese Leiden-
schaft auch in jeder Sekunde 
genießen kann, braucht es 
kompetente Fachleute, wie die 
Zweiradspezialisten von Witten 
u. Weber in der Herrenwiese in 
Bad Berleburg.
„Wir sind seit 1976 hier in Bad 
Berleburg Motorradhändler 
und stolz darauf zu den Ver-
tragshändlern so renommierter 
Motorradmarken wie Ducati, 
Moto Guzzi, Kawasaki und 
Piaggio zu gehören“, so Frank 
Weber, Geschäftsführer des 
erfolgreichen Unternehmens, 
das damals von seinem Vater 
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BIKAR – Ausbildung. With tradition.
Bad Berleburg. Interessante 
Aufgaben ab dem ersten Tag 
übernehmen und Teil eines star-
ken, internationalen Teams sein 
– dies sind nur zwei von vielen 
Aspekten, die eine Ausbildung 
bei BIKAR attraktiv machen. Eine 
familiäre Arbeitsatmosphäre
und offene Kommunikation er-
möglichen den Auszubildenden 
des Raumländer Familienunter-
nehmens, an ihren Aufgaben zu 
wachsen, ihre Stärken zu entwi-
ckeln und mit Unterstützung an 
ihren Schwächen zu arbeiten.
Viele der weltweit über 800 Mit-
arbeitenden haben bereits ihre 
Berufsausbildung erfolgreich bei 
Deutschlands größtem NE-Me-
tallhändler absolviert. Aktuell 
machen am Hauptsitz in Bad 
Berleburg 33 junge Menschen 
die ersten Schritte ihrer beruf-
lichen Karrieren. Gemeinsam 
mit den 22 Auszubildenden am 
Produktionsstandort Korbußen 
in Thüringen sorgen sie da-
für, dass auch in Zukunft gut 
ausgebildete Fachkräfte die 
BIKAR Family bereichern. „Für 
viele Auszubildende ist dies die 
erste Arbeitsstelle ihres Lebens. 
Im Rahmen ihrer Ausbildung 
vermitteln wir ihnen neben den 
Fachkenntnissen, wie bei BIKAR 
gearbeitet wird: Wir sind eine 
Familie und unterstützen uns 
gegenseitig.“, fasst Ausbildungs-
leiter Ingo Miss die Ausbildungs-
philosophie zusammen. 

Bereit für die Aufgaben  
der Zukunft

Nicht nur am Team, auch an der 
Infrastruktur vor Ort arbeitet das 
Familienunternehmen fleißig. 
In der neuen BIKAR ZONE 
befinden sich die Produktionsar-
beitsplätze der Zukunft. Hochau-
tomatisiert und robotergestützt 
sind die Mitarbeitenden hier von 
der Produktionsüberwachung 
bis hin zur Instandhaltung für 
die reibungslose Produktion 
von Halbzeugen verantwortlich. 
Hier ist technisches Knowhow 
gefragt – was auch das Aus-
bildungsangebot bei BIKAR 
noch einmal bereichert. Sowohl 
Maschinen- und Anlagenfüh-
rer*innen wie auch Fachkräfte 
für Lagerlogistik und Industrie-
mechaniker*innen finden einen 
idealen Start ins Berufsleben. 
Dabei wird sehr viel Wert auf 
eine abwechslungsreiche und 
zukunftsorientierte Ausbildung 
gelegt. Im Fokus steht dabei, 
in allen Ausbildungsberufen die 
schnelle Entwicklung unserer 
Zeit zu berücksichtigen und 
junge Menschen ideal auf die 
digitalisierte Welt vorzubereiten. 
Auch im hochmodernen Büroge-
bäude befinden sich Arbeitsplät-
ze auf höchstem Niveau, die das 
Lernen und Arbeiten angenehm 
machen und abteilungsüber-
greifendes Zusammenarbeiten 
fördern. Die Größe des Unter-
nehmens ist ideal für die ersten 
Schritte ins Arbeitsleben – keine 
Abteilung ist so groß, dass 
sie für Auszubildende unüber-
schaubar wird. Dabei bietet die 
internationale Ausrichtung mit 
Niederlassungen und Kunden in 
aller Welt spannende Einblicke 
in den globalen 
Handel. Industriekaufleute, 
Kaufleute im Groß- und Au-
ßenhandelsmanagement sowie 
Kaufleute für Büromanagement 

Neben einer hochautomatisierten und robotergestützten Produktion legt man bei BIKAR METALLE auch sehr 
viel Wert auf eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Ausbildung. (Foto: BIKAR)

finden hier abwechslungsreiche 
Aufgaben. 
In der integrierten BIKAR LOGI-
STICS GmbH lernen Kaufleute 
für Spedition und Logistikdienst-
leistungen, wie die Waren effizi-
ent zum Kunden gelangen und 
die eigene LKW-Flotte von über 
35 Trucks optimal ausgelastet 
wird. Ermöglicht werden viele 
Projekte durch die 40-köpfige 
IT-Abteilung, die standortüber-
greifend alle relevanten IT-Sys-
teme entwickelt. 

Eigenverantwortliche  
Projekte als Teil  
der Ausbildung

Eigenständige Organisation und 
Durchführung von Projekten im 
Team sind zentrale Bestandteile 
der Ausbildung bei BIKAR. Hier-
bei erlernen die Auszubildenden 
wertvolle Fähigkeiten für die 
Zusammenarbeit im Team. Die 
gemischten Gruppen aus den 
unterschiedlichen Ausbildungs-
berufen und -jahrgängen setzen 
sich mit verschiedenen Themen 
und Aufgaben auseinander, die 
die Ausbildung bei BIKAR wi-
derspiegeln. Für die freiwillige 
Mitwirkung erhalten die Aus-
zubildenden mehrere Stunden 
wöchentlich, um die Aufgaben 
als Team zu meistern und die 
Ziele zu erreichen.
In eigenständigen Meetings 
arbeiten die Gruppen an span-
nenden Themen wie dem Azu-
bi-Portal. Hier werden künftig 

die Ausbilderinnen und Ausbilder 
sowie die Ausbildungsberufe aus 
der Perspektive der Auszubilden-
de vorgestellt, um so künftigen 
Azubi-Jahrgängen einen idealen 
Einblick in die Ausbildung bei 
BIKAR zu geben.

Neben der Erstellung des Azu-
bi-Portal engagieren sich die 
Auszubildenden aktiv bei der 
Social-Media-Arbeit, um BIKAR 
humorvoll zu präsentieren und 
augenzwinkernde Einblicke in 
den Arbeitsalltag zu geben. 

Für den Sommer 2024 bietet 
BIKAR wieder eine Vielzahl an 
Ausbildungsplätzen an. Das 
Unternehmen freut sich darauf, 
dann wieder neue engagierte 
und wissbegierige Auszubilden-
de zu unterstützen.

Familiäres & kollegiales Umfeld | Moderne Arbeitsplätze in Produktion & Verwaltung |  
30 Tage Urlaub | Arbeiten in einem High-Tech-Umfeld | Berufsübergreifende Azubi- 
Projekte | Individuelle Lerngruppen | Beste Übernahmemöglichkeiten | Sonderzuwendungen

WAS WIR BIETEN:

 � Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
 � Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
 � Industriekaufleute (m/w/d)
 � Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)
 � Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)
 � Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d)

OFFENE STELLEN 2024:

LEARNING
with tradition

Ausbildung in Bad Berleburg

EVERYTHING
with tradition

BIKAR METALLE GmbH | Industriestraße 3-17 | 57319 Bad Berleburg

Hier findest Du weitere Informationen:  
www.bikar.com/ausbildungsangebote

Ehrgeizige Ziele motivieren Dich? Dann sende  
Deine Bewerbung an: ausbildung@bikar.com

Bei Fragen ruf an unter 02751 9551525 oder sende  
uns eine WhatsApp an 0170 5565419.

Hinweis: Bitte keine Zeugnisse oder Lebensläufe per 
WhatsApp übermitteln.

3. Generation Familienunternehmen | 800 Mitarbeiter | 50 Nachwuchskräfte | +25.000 Kunden 
in 150 Ländern | 27 Standorte weltweit | 110.000 m2 Fläche | 90.000 t Lagerkapazität 

Dich interessiert viel mehr, was uns als Arbeitgeber wirklich auszeichnet? Scanne den QR-
Code und schau Dir im Video an, was Deine neuen Kollegen über uns zu sagen haben!

FAKTEN ÜBER UNS:

MENSCHEN ÜBER UNS:
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Über den Zaun geschaut!

(Foto: Hollingsworth & Vose)

Hatzfeld. Du bist heimatverbun-
den, willst aber auch in die weite 
Welt hinaus? Nach der Schule 
steht Dir die Welt offen und die 
Möglichkeiten sind vielfältig! 
Von einem freiwilligen sozia-
lem Jahr bis Work-and-travel, 
Studium oder einer Ausbildung. 
Es scheint fast so, als müsste 
man sich zwischen der soliden 
Ausbildung Zuhause und den 
spannenden Erfahrungen, die 
ein freiwilliges soziales Jahr mit 
sich bringt, entscheiden. 

„Uns ist es wichtig, dass 
unsere Auszubildenden und 
Studenten beides erfahren!“

Als Familienunternehmen an 
der hessisch/westfälischen 
Grenze profitieren unsere Aus-
zubildenden einerseits von der 
familiären Umgebung, in der sich 
jeder kennt und unterstützt und 
andererseits von den Erfahrun-
gen und Möglichkeiten eines 
globalen Unternehmens.  

In Hatzfeld blicken wir als mittel-
ständisches Unternehmen auf ei-
ne 200-jährige Firmengeschichte 
zurück und sind gleichzeitig 
komplexer Produktionsstandort 
eines internationalen Familien-
konzerns und besonders eng 
vernetzt mit unserem amerikani-
schen Stammsitz in East Walpole 
(USA) sowie den Schwesterwer-
ken in Großbritannien. Auf diese 
Weise entsteht die spannende 
und abwechslungsreiche Mi-
schung eines Traditionsbetriebs 
mit interkultureller Atmosphäre. 
Zum Beispiel gehört für die kauf-
männischen Auszubildenden im 
dritten Lehrjahr ein zweiwöchi-
ger Aufenthalt in Winchcombe/
Großbritannien mit dazu.
Triff´ uns gerne persönlich und 
stell´ uns Deine Fragen auf 
der Messe Ausbildung57 am 
Berufskolleg Wittgenstein in Bad 
Berleburg am 02.02.2024.
Schau´ über den Tellerrand 
mit einer Ausbildung bei H&V 
zum:
- Papiertechnologe
- Produktionsmechaniker
- Maschinen und Anlagenführer

o Druckweiter- und Papierverarbeitung 
o Textiltechnik

- Industriekaufmann 
- Elektroniker für Betriebstechnik 
- Industriemechaniker

(jeweils m/w/d)

Wer ist H&V?

Hollingsworth & Vose ist ein 
amerikanisches Familienunter-
nehmen mit weltweit 13 Produk-
tionsstandorten, davon befinden 
sich 3 in Europa. Unser Werk 
in Hatzfeld zählt mit seiner ca. 
430 Mitarbeiter*Innen starken 
Belegschaft auch dazu.
Weltweit sind wir der größte 
Hersteller technischer Filter-
werkstoffe. Unsere Kunden 
sind Filterhersteller für die 
Automobilindustrie, für die Lüf-
tungs- und Klimatechnik sowie 
andere Industriebereiche, wie 
z.B. Separatoren für Batterie-
anwendungen. 
Unsere synthetisch hergestellten 
Materialen finden unter anderem 
auch Anwendung in Atemschutz-
masken, OP-Bekleidung und 
Beatmungsgeräten welchen 
besonders während der Co-
vid-Pandemie hohe Bedeutung 
zukam.

Moderne StrukturenGlobales UmfeldAuslandserfahrung

Über den Zaun geschaut:
Gegensätze überwunden!

TraditionsunternehmenHeimatnähe
Solide Berufsausbildung

Berleburger Straße 71
35116 Hatzfeld

Email: career@hovo.de   
Tel.: 06467/801-4314

„Was machst du eigentlich so 
als Elektroniker?“ Wer das 
harmlos auf einer Party fragt, 
muss sich auf einen längeren 
Vortrag gefasst machen. Denn 
„den“ Elektroniker gibt es 
nicht – bereits die Ausbildung 
umfasst eine ganze Reihe 
einzelner Fachrichtungen. So 
richten beispielsweise Elekt-
ronikerinnen und Elektroniker 
für Automatisierungstechnik 
hochkomplexe Industrieanla-
gen ein. Wer die Fachrichtung 
Energie- und Gebäudetechnik 
gewählt hat, verlegt hingegen 
auch ganz handfest auf Bau-
stellen Kabel. Und auch die 
Fachleute, die sich vor allem um 

IT-Systeme, Flugzeugelektronik 
oder Messtechnik kümmern, 
tragen die Berufsbezeichnung 
Elektroniker.
Ein vielfältiger Beruf also, 
dessen Einsatzgebiete sich 
stark unterscheiden.  „Auch 
die Art der beruflichen Tätig-
keit kann ganz unterschiedlich 
aussehen“, ergänzt Petra Timm, 
Pressesprecherin von Randstad 
Deutschland. „Einige Elektroni-
ker reparieren und warten elek-
tronische Systeme bei Kunden, 
sind also Dienstleister. Bei an-
deren überwiegt das Handwerk, 
und wieder andere werden in 
Industrieunternehmen ganz pro-
duktionsnah eingesetzt.“ Doch 

trotz vieler Unterschiede: Alle 
Elektroniker sind in der Lage, 
elektrotechnische Systeme zu 
verstehen, und die meisten 
tragen ständig Messgeräte in 
der Tasche, um sich bei Bedarf 
auf Fehlersuche begeben zu 
können. Das erfordert manch-
mal geradezu detektivisches 
Gespür und Spaß an kniffligen 
Aufgaben. Und was ist der 
Unterschied zum Elektrotechni-
ker? Im Gegensatz zu diesem 
arbeiten Elektroniker eher mit 
Schwachstrom, mit kleineren 
Anlagen und Bauteilen. Wem 
dies nicht genug ist, kann sich 
aber auch zum Elektrotechniker 
fortbilden. (txn)

In vielen Bereichen unter Strom

Der Beruf des Elektronikers ist vielfältig: Vom Kabelverlegen am Bau 
über Automatisierungstechnik bis hin zur Flugzeugtechnik gibt es ein 
enorm breites Einsatzspektrum. (Foto: Andrea De Martin/123rf/randstad)

Das vielfälltige Berufsbild des/der Elektroniker/in
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Die Elkamet Kunststofftechnik GmbH gestaltet 
die Zukunft junger Talente in Mittelhessen

Vom persönlichen Mentoring bis zur internationalen Erfahrung

Die Elkamet Kunststofftechnik GmbH setzt auf enge fachliche und persönliche Begleitung aller Nachwuchs-
kräfte, sei es in der Ausbildung oder im dualen „StudiumPlus“. (Foto: Elkamet Kunststofftechnik GmbH)

Biedenkopf. Egal ob Pro-
duktdesign oder IT, Mecha-
nik oder ein kaufmännischer 
Schwerpunkt: Die Elkamet 
Kunststofftechnik GmbH in 
Mittelhessen hat es sich zum 
Ziel gemacht, für alle Schü-
lerinnen und Schüler eine 
Ausbildung oder ein duales 
Studium anzubieten, das zu 
ihnen passt und ihnen die 
bestmögliche Unterstützung 
zu bieten. Vor allem bei dem 
aufregenden Übergang von 
der Schule in eine Ausbildung 
oder ein Studium wird bei 
Elkamet niemand allein ge-
lassen. Das inhabergeführte 
Unternehmen setzt hierbei auf 
persönliche Begleitung des 
Nachwuchses. Qualifizierte 
Vollzeit- Ausbilder:innen sowie 
Fachausbilder:innen in allen 
Abteilungen und eine Vielzahl 
an Betreuenden stehen den 
aktuell 95 Auszubildenden, 
StudiumPlus-Studierenden 
und FOS-Praktikant:innen 
als Ansprechpersonen zu 
Verfügung. Außerdem gibt es 
sowohl für die Auszubildenden 
als auch für die Studierenden 
jeweils eine Alumniorganisa-
tion, in der Gleichaltrige bei 
Fragen, Schwierigkeiten oder 
für den informellen Austausch 
bereitstehen.
Elkamet setzt am Haupt-
sitz in Biedenkopf sowie an 
den weiteren Standorten in 
Dautphetal- Wilhelmshütte 
und Friedensdorf seit jeher 
auf eine überdurchschnittlich 
hohe Ausbildungsquote und 
ein großes Engagement beim 
dualen Studium. „Unsere 
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind das Wertvollste, 
das wir haben“, betonen die 
Geschäftsführer Eberhard 
Flammer und Michael Parsch 
immer wieder, „daher inves-
tieren wir stets und aus voller 
Kraft in die Fachkräfte von 
morgen.“ Auszubildende und 
dual Studierende erwartet eine 
qualifizierte, gut organisierte 
Ausbildung auf höchstem tech-
nologischem und fachlichem 
Niveau mit einer Reihe an fach- 
und abteilungsübergreifenden 
Projekten, in denen sie das 
Gelernte eigenständig umset-
zen und dabei beeindruckende 
Ergebnisse vorweisen können. 
Ein Beispiel hierfür ist der Bau 
eines wasserstoffbetriebe-
nen Karts von einer Gruppe 
aus Auszubi ldenden und 
Studierenden, dank dessen 
Elkamet Anfang des Jahres 
im Finale der Verleihung des 
Hessischen Staatspreis für 
Energie mit der Silbermedail-
le nach Hause gehen durfte. 
Und auch die weiterführende 
Forschung steht nicht still: Als 
neues Projekt beschäftigt sich 
eine Gruppe von Azubis und 
Studierenden aktuell mit dem 
Thema Robotik.
Elkamet bietet zusätzlich die 
Möglichkeit, durch Teilnahme 
an Aktionstagen, Exkursionen 
und einem Austauschpro-
gramm mit anderen Unter-
nehmen wertvolle Erfahrungen 
zu sammeln. Darüber hinaus 
können die Nachwuchskräfte 

des Unternehmens durch 
einen Auslandsaufenthalt an 
einem Elkamet- Standort in 
den USA oder in der Tsche-
chischen Republik Einblicke in 
die Arbeitswelt eines anderen 
Landes gewinnen. „Wer den 
Blick über den Tellerrand und 
vielleicht sogar über die Lan-
desgrenzen wagen will, ist bei 
uns genau richtig“, so die Ge-
schäftsführer. Doch auch wer 
seine Zukunft in Mittelhessen 
sieht wird von Elkamet unter-
stützt: So haben die Nach-
wuchskräfte beispielsweise die 
Möglichkeit, für wenig Geld im 
Elkamet-Wohnhaus in einer 
WG zu leben.
In jedem Jahr werden sieben 
Ausbildungsgänge angebo-
ten, hinzu kommt eine große 
Bandbreite dualer Studien-
gänge, die in Kooperation mit 
der Technischen Hochschule 
Mittelhessen (THM) im Studi-
umPlus bei Elkamet fest ver-
ankert sind. Den größten Anteil 
der Auszubildenden stellen die 
angehenden Kunststoff- und 
Kautschuktechnolog:innen 
(vormals Verfahrensmecha-
niker:innen), für die für das 
kommende Lehrjahr aktuell 
noch Plätze besetzt werden. 
Zudem bildet Elkamet Tech-
nische Produktdesigner:innen, 
Industriemechaniker:innen, 
Werkzeugmechaniker:innen, 
Elektroniker:innen, Industrie-
kaufleute und Fachinformati-
ker:innen für Systemintegrati-
on aus. Die Lehrwerkstatt für 
die Ausbildung wurde kürzlich 
überarbeitet und kann über 
den QR-Code mittels eines 
360-Grad-Videos eingesehen 
werden.

Das 1955 gegründete Fami-
lienunternehmen mit weltweit 
1200 Beschäftigten fertigt 
Spezialprofile für die Auto-
mobilindustrie sowie für die 
Beleuchtungsindustrie, Kunst-
stoffbehälter für Nutzfahrzeuge 
und Motorräder sowie aufwän-

dig veredelte Leuchtenkörper. 
Mit einer starken Marktposition 
und Standorten in Deutsch-
land, den USA, Tschechien und 
China bietet Elkamet seinem 
Nachwuchs eine Perspektive, 
die weit über Mittelhessen 
hinausreicht.

www.elkamet.de/karriere

· Verfahrensmechaniker:in 

· Werkzeugmechaniker:in
(Kunststoff- und Kautschuktechnolog:in)
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Grosalski GmbH & Co. KGGrosalski GmbH & Co. KG

AGRODUR – Wir gestalten Zukunft. 
Wir sind die mehr als 350 Mitarbeiter:innen der AGRODUR Grosalski GmbH & Co. KG, einer der führenden 
Kunststoffhersteller in Deutschland. Von der Produktentwicklung über die Prototypenanfertigung bis hin 
zur Serienabwicklung ist AGRODUR der zuverlässige Partner für die Erstellung hochwertiger 
Kunststoffprodukte aus Thermoplast. Zu unseren Kunden zählen namhafte Marktführer aus den Branchen 
Automotive, Medizin, Sanitär, der Elektro- und Elektronikindustrie. 
Erfahre mehr unter www.agrodur.de

Ausbildungsplätze (m/w/d) 2024:
#Kunststoff- und Kautschuktechnologe
#Maschinen- und Anlagenführer
#Werkzeugmechaniker
#Fachkraft für Lagerlogistik
#Industriekaufleute

Deine Bewerbung richte bitte an:
AGRODUR Grosalski GmbH & Co. KG
Inka Schnurbus 
Alexander-Mack-Straße 20
57319 Bad Berleburg
oder als PDF an:
bewerbung@agrodur.de

Ausbildung

Zum 1. August 2024 suchen wir

Industriemechaniker (m/w/d)

Weber MT ist Spezialist für handgeführte Verdichtungstechnik.  
1952 gegründet, sind wir in dritter Generation ein Familienunternehmen mit 
Leidenschaft für technische Lösungen um den Baustellenalltag zu revolutionieren. 

Wir legen großen Wert auf qualitätsbewusstes Denken, Leistungsbereitschaft und 
die Begeisterung, Innovationen zu schaffen. Mit diesen Werten möchten wir 
unsere Auszubildenden im Laufe der Ausbildung vertraut machen. 

Weber Maschinentechnik GmbH 
Im Boden 5-8, 10
57334 Bad Laasphe 

      +49 2754 398-0

      bewerbung@webermt.de

      www.webermt.com

made by Weber MT

Weitere Informationen zum Thema
„Ausbildung made by Weber MT“
gibt es hier: 

www.webermt.com

beide machen die Ausbildung 
zur Industriekauffrau bzw. zum 
Industriekaufmann.
Gemeinsam ist ihnen, dass 
sie vorwiegend mit kaufmän-
nischen Aufgaben befasst 
sind – und die finden sich in 
Industrieunternehmen in allen 
Abteilungen. Deshalb durch-
laufen Auszubildende in der 
Regel auch mehrere Stationen 
in ihrem Ausbildungsbetrieb: 
Material- und Produktionswirt-
schaft, Vertrieb und Marketing, 
Personalabteilung oder Finanz- 
und Rechnungswesen. 
„Die Ausbildung vermittelt sehr 
breite Kenntnisse und eröffnet 
damit viele Karrierewege“, sagt 
Petra Timm, Pressesprecherin 
von Randstad Deutschland. 
„Nach dem Abschluss ist bei-

spielsweise die Weiterbildung 
zum Fachwirt möglich, aber auch 
ein BWL-Studium – sogar berufs-
begleitend.“ Wer also noch nicht 
so genau weiß, wo es beruflich 
hingehen soll, macht mit der 
Ausbildung zum Industriekauf-
mann oder zur Industriekauffrau 
wenig falsch. Hauptsache, die 
Aussicht auf Arbeitstage am 
Computer schreckt nicht ab! 
Wer außerdem gute Noten in 
Mathematik, Deutsch und Eng-
lisch mitbringt, organisiert und 
sorgfältig ist und vielleicht schon 
mit Excel umgehen kann, bringt 
gute Voraussetzungen mit. Die 
dreijährige duale Ausbildung 
lässt sich bei guten Noten auf 
zweieinhalb oder sogar zwei 
Jahre verkürzen. (txn)

Startpunkt für viele Karrierewege
Ausbildung zum Industriekaufmann/-frau:

Die duale Ausbildung für Industriekaufleute dauert drei Jahre, kann 
sich bei guten Noten aber auf bis zu zwei Jahre verkürzen. Da wäh-
rend dieser Zeit viel Wissen auf unterschiedlichen Gebieten vermittelt 
wird, eröffnen sich den Berufsanfängern nach der Ausbildung diverse 
Karrierewege. (Foto: racorn/123rf/Randstad)

Pauline behält die Lagerbestän-
de im Blick und bestellt sofort 
nach, wenn Rohstoffe zur Neige 
gehen. Auf der Suche nach den 
günstigsten Einkaufspreisen hat 

sie gerade neue Lieferanten 
recherchiert und verhandelt mit 
ihnen. Leon dagegen ist mit 
einer Werbekampagne für die 
Produkte des Unternehmens 

beschäftigt, koordiniert die Ter-
mine für Agentur und Druckerei 
und achtet darauf, dass alles im 
Budget bleibt. Zwei völlig unter-
schiedliche Berufe? Nein, denn 

Arbeitgeber nutzen das Bewer-
bungsgespräch, um möglichst 

Unerlaubte Fragen im 
Vorstellungsgespräch 

viel über die Kandidatinnen 
oder Kandidaten zu erfahren. 
Aber nicht alles, was sie wissen 
möchten, dürfen sie auch fragen 
– weil es Persönlichkeitsrechte 
(Partnerschaft, sexuelle Orien-
tierung, religiöse oder politische 
Überzeugungen, Vorstrafen), 
besondere Schutzbedürfnisse 
(Krankheiten, Schwangerschaft) 
oder Diskriminierungsgebote 
(ethnische Herkunft) verletzen 
würde. Doch Petra Timm vom 
Personaldienstleister Randstad 
weist auf Ausnahmen hin: 
„Manchmal dürfen eigentlich 
unzulässige Fragen gestellt 
werden, wenn sie direkten Bezug 
zur Stelle haben. Verständlicher-
weise muss ein/e Lkw-Fahrer/in 
Auskunft geben, ob er/sie wegen 
Verkehrsdelikten vorbestraft ist.“ 
Auch die Frage nach gesund-
heitlichen Einschränkungen ist 
in engen Grenzen erlaubt, wenn 
die Ausübung der beruflichen 
Tätigkeit davon abhängt. Ein/e 
Arbeiter/in im Straßenbau muss 
beispielsweise ehrlich antwor-
ten, ob er/sie körperlich fit genug 
ist, um schwer zu tragen. Aber 
ob eine Bewerberin für einen 
Bürojob schwanger ist, darf ein 
Arbeitgeber nicht fragen – auch 
wenn er es noch so gern wüsste. 
Tut er es doch, darf die Bewer-
berin sogar lügen.
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Am 21.01.24 werde ich

80 Jahre.
Diesen Tag möchte ich aus gesundheitlichen 

Gründen nur im engsten Familienkreis verbringen.

Banfe

Ich bitte um Verständnis.

Hartmut Poburski

Schaub KG · Hochstraße 7 · 57319 Bad Berleburg 
Tel.: 02751 444338 · Mail: badberleburg@schaub.eu 
www.schaub.eu

 Quelle: Julius Zorn GmbH, Aichach

MEDIZINISCHE 
KOMPRESSIONSBESTRUMPFUNG
        
bei Lipödemen, Lymphödemen und Venenerkrankungen.
Sie benötigen eine Beratung für eine Kompressionsbestrumpfung 
bei einem Venenleiden oder zur Ödembehandlung ? Oder Sie haben 
eine ärztliche Verordnung (Rezept) für Kompressionstrümpfe und 
wissen nicht, an wen Sie sich wenden sollen? Wir sorgen für eine qua-
litativ hochwertige und schnelle Versorgung, bei Ihnen zu Hause, in der 
Pflegeeinrichtung oder an unserem Standort in Bad Berleburg.
Bitte vereinbaren Sie einen Termin mit uns!

Diese Zeiten sind vorbei. Nie-
mand schreit mehr Hurra, wenn 
die öffentliche Infrastruktur aus-
fällt, Behörden nicht arbeiten 
können, die Kinder in der Schu-
le nichts lernen oder die Justiz 
für Entscheidungen zu lange 
braucht. Eine rückständige 
Verwaltung, unmoderne Lehr-
methoden, eine überbordende 
Bürokratie und viel zu viele 
Gesetze werden nicht mehr als 
typisch für die deutsche Gründ-
lichkeit gepriesen, sondern als 
Ärgernis und Problem empfun-
den. Und das vorherrschende 
Gefühl beim aktuellen Totalver-
sagen der Bundesregierung ist 
nicht die Schadenfreude.

Rechtsanwälte gelten gemein-
hin als diejenigen, denen der 
Sand im Getriebe der behörd-
lichen Verfahren ganz recht 
ist. Sie verstehen es angeblich, 

HURRA, HURRA, DIE SCHULE BRENNT?
Prozesse in die Länge zu zie-
hen, Schlupfl öcher zu nutzen 
und einfache Dinge unnötig 
kompliziert zu machen. Das ist 
falsch und richtig zugleich. Als 
Teil der staatlichen Rechtspfl e-
ge sind sie für ihr Funktionieren 
mitverantwortlich. Rechtsan-
wältinnen und Rechtsanwälte 
arbeiten aber nicht im öffentli-
chen Interesse, sondern allein 
im Interesse ihrer Mandanten. 
Wo dem Mandanten ein langes 
Verfahren nutzt, wäre es falsch, 
auf eine Beschleunigung hinzu-
arbeiten. Wo sich einer schneller 
Ausweg bietet, wäre es falsch, 
ihn nicht zu gehen. Wo die Ver-
hältnisse kompliziert sind, wäre 
es falsch, sie zu verkürzen oder 
zu vergröbern, wenn dies dem 
Mandanteninteresse schadet.

Aber: Wo es eine interessen-
gerechte Möglichkeit gibt, sich 
zu einigen, zu vergleichen, ei-
nen praktikablen oder schnellen 
Weg zu gehen, wird man es tun. 
Diejenigen in den Behörden, 
die über Rechtsanwälte am lau-
testen schimpfen, müssen erst 
noch lernen, das die öffentliche 
Verwaltung kein Selbstzweck 
und nicht jeder Beamte ein Ho-
heitsträger ist.

Das Handeln im eigenen Inte-
resse ist jedem Menschen ange-
boren; niemand muss sich dafür 
verantworten. Die Wahrneh-
mung öffentlicher Interessen 

durch Staat und Verwaltung be-
darf hingegen ständiger Recht-
fertigung.

Wenn durch einen Cyber-
angriff Bußgeldstellen nicht 
arbeiten können und dadurch 
Verkehrsordnungswidrigkeiten 
verjähren (die Verjährungsfrist 
beträgt nur drei Monate), dann 
ist das für den Betroffenen gut, 
denn es dient seinem Interesse. 
Wer darauf als Rechtsanwalt 
nicht hinweisen würde, beginge 
Parteiverrat. Und wenn ein deut-
sches Inkassounternehmen im 
Auftrag einer italienischen oder 
hollandischen Behörde Bußgel-
der in Deutschland eintreiben 
will, ist selbstverständlich ein 
Hinweis auf die fehlende Zu-
ständigkeit geboten. Gleiches 
gilt, wenn ein Zustellungsfehler 
vorkommt oder man es im Aus-
land mit dem Datenschutz nicht 
so genau nimmt wie in Deutsch-
land. Alles andere als ein Ein-
spruch mit entsprechender Be-
gründung wäre hier verfehlt.

Mit Gerechtigkeit hat dies 
nichts zu tun. Aber dafür sind, 
wenn es den eigenen Mandanten 
betrifft, nun wirklich andere zu-
ständig, meint RA Frank Henk, 
Fachanwalt für Verkehrsrecht.

Ein herzliches Dankeschön

50. Ehejubiläum und
meinem 75. Geburtstag

Adeltraud &
Wilfried Amos

allen Verwandten, Freunden, Nachbarn
und Bekannten für die vielen Glückwünsche,

Blumen und Geschenke zu unserem

Ein besonderer Dank gilt unseren Kindern
und allen Akteuren, die uns nach unserer 

Reise mit dem Herzen und
der beleuchteten Girlande überraschten.

Ihr habt uns damit eine große Freude bereitet.

Bad Laasphe-Banfe, Januar 2024

Planen Sie mit uns die  
Zukunft Ihres Zuhauses. 
Nachhaltig. Modern. Unabhängig. Alle  
aktuellen Themen zu Ihrem Zuhause  
an einem Ort und einem Tag. 
 

Wann?  3. Februar 2024  
  von 10 bis 16 Uhr
Wo?  Hauptgeschäftsstelle
  Bad Berleburg  

Weil‘s um mehr als Geld geht.

15. Sparkassen-
ImmobilienMesse

Planen Sie mit uns die  
Zukunft Ihres Zuhauses. 
Nachhaltig. Modern. Unabhängig. Alle  
aktuellen Themen zu Ihrem Zuhause  
an einem Ort und einem Tag. 
 

Wann?  3. Februar 2024  
  von 10 bis 16 Uhr
Wo?  Hauptgeschäftsstelle
  Bad Berleburg  

Weil‘s um mehr als Geld geht.

15. Sparkassen-
ImmobilienMesse

An einem Tag, unter einem Dach, bei freiem Eintritt -  
Melden Sie sich jetzt zu den Fachvorträgen im Rahmen  
der Messe an: www.sparkasse-wittgenstein.de/immomesse-vortraege

Planen Sie mit uns die Zukunft  
Ihres Zuhauses.
Vortragsangebot im Rahmen der Messe 2024 

Wir freuen uns, dass wir in diesem Jahr wieder attraktive Vor-
träge für Sie anbieten können. Insgesamt wird es am Messe-
tag vier Fachvorträge geben, die sich über den Tag verteilen.

12 Uhr: NE4-Ausbau/Innenverkabelung  
(Mike Kleiner, Greenfiber)

           13 Uhr: Mein Luxus - Genug 
           Zeit, Ruhe und ein natürliches 
           Lebensumfeld (Heike Ochel-Herwig 
           und Günter Herwig)

14 Uhr: Solarstrom und Sektorenkopplung im  
Eigenheim (Matthias Lange, Lange Elektrotechnik)

           
           15 Uhr: Aktuelle Richtlinien für das Aufstellen 
           neuer Feuerstätten und die Außerbetrieb- 
           nahme von Öfen; Arbeiten nach GEG; BAFA-
           Fördermöglichkeiten (Hubertus Kroh, bevoll-
           mächtigter Bezirksschornsteinfeger, 
           Energieberater HWK)
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Wo?  Hauptgeschäftsstelle
  Bad Berleburg  

Weil‘s um mehr als Geld geht.
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An einem Tag, über 50 Aussteller,
unter einem Dach, bei freiem Eintritt!

Filmtheater Winterberg_90x50

Donnerstag, 18. Januar 2024 11:13:27

Hallo, und ich bin die Neue
ab dem 1. Februar 2024

ich freue mich auf meine neuen Aufgaben, 
möchte es aber nicht verpassen, schon jetzt 
Karin Geßner und ihrem Team für die bis-
herige Unterstützung zu danken. Von vielen 
Lieferanten und Geschäftspartnern wurde 
ich herzlich aufgenommen und werde lange 
Geschäftsbeziehungen weiterführen – Danke 
für das Vertrauen. Es wäre schön, wenn Sie 
als Kunden TAMARA‘S LOTTOLADEN wei-
ter treu bleiben würden, so wie bisher Karin 
Geßner auf Sie zählen konnte.

Das Team und ich sind weiterhin in den ge-
wohnten Geschäftszeiten für Sie erreichbar 
und stehen bei Fragen um Lotto, Rauchwa-
ren, Zeitschriften und Geschenkartikeln so-
wie Schulbedarf gern zur Verfügung.

Ich hoffe, dass Sie mir das bisherige Vertrau-
en weiter schenken; wir sind bemüht Sie nicht 
zu enttäuschen.

Ihre Tamara Stöcker
mit den „Mädels“

in TAMARA‘S LOTTOLADEN

Eröffnung
am

1. Februar 2014
ab 10 Uhr

Mühlenweg 12–16
57339 Erndtebrück

Vielen Dank!
Nach über 30 Jahre möchte ich mein Ge-
schäft an meine Nachfolgerin Frau Tamara 
Stöcker übergeben.

Ich bedanke mich ganz herzlich bei meinen 
Kunden und Geschäftspartnern für das ent-
gegengebrachte Vertrauen, das Lob und die  
Anerkennung, die ich in all den Jahren erfah-
ren durfte.

Danken möchte ich auch meiner Familie und 
„meinen Mädels“, die mich immer unterstützt 
haben.

Danke auch an Familie Pickhan für die gute 
Zusammenarbeit.

Meine Bitte: Schenken Sie meiner Nachfolge-
rin auch weiterhin Ihr Vertrauen.

Ich sage „Tschüss“ und machts gut.

Eure
Karin Geßner

Gutscheine bitte bis zum 27. Januar 2024 
einlösen.

Vom 29. bis 31. Januar 2024 
bleibt das Geschäft geschlossen.

Familien
Anzeigen

In Ihrer Wittgensteiner
Wochenpost

Sprechen Sie uns an: 
02751 92 98 11.
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In stiller
Trauer

Jutta

In ewiger Erinnerung

Wir denken voller Freude an 
die vielen Jahre 
mit dir zurück.

Deine Gelassenheit und deine
ganze Frohnatur

werden uns unfassbar fehlen.

Deine Gardemädels vom EKV

Thomas
Björn und Soraya
Nadine und Michèl
mit Paul und Janne

Steven und Jule
mit Lotta

Irmgard und Wilhelm
und alle, die ihr nahestanden 

Jutta Weitz

Je schöner und voller die Erinnerung, desto schwerer ist die Trennung. 
Aber die Dankbarkeit verwandelt die Erinnerung in eine stille Freude. 

Man trägt das vergangene Schöne nicht wie einen Stachel,
sondern wie ein kostbares Geschenk in sich.

Unvergessen und in ewiger Erinnerung

* 7. November 1966   † 14. Januar 2024

Schweren Herzens verabschieden wir unsere geliebte Ehefrau, Mama, Schwiegermutter, 
Oma und Tochter.

57339 Erndtebrück, Birkenweg 19
Die Trauerfeier mit anschließender Beisetzung findet am Montag, den 22. Januar 2024, 
um 13.30 Uhr auf dem Friedhof Steinseifen in Erndtebrück statt.

Auf  Wunsch von Jutta bitte keine Trauerkleidung tragen!

Von Beileidsbesuchen und Beileidsbekundungen bitten wir höflich Abstand zu nehmen. 
Nach der Beisetzung gehen wir in aller Stille auseinander.

Statt Karten

Dietrich Bonhoeffer

geb. Becker

Im Namen aller Angehörigen:
Marianne Weller

Herzlichen Dank

Bad Berleburg, im Januar 2024

Emil Heinrich
Weller

* 15. 3. 1936
† 17. 11. 2023

Statt Karten

sagen wir allen, die sich in stiller Trauer mit uns
verbunden fühlten und ihre Anteilnahme auf so
liebevolle Weise zum Ausdruck brachten.

Das Schönste, was ein Mensch hinterlassen kann,
ist ein Lächeln im Gesicht derer, die an ihn denken.

Theodor Fontane

Gretel Schmitt
geb. Lehmann

* 19.05.1940           V 15.01.2024

Rolf und Marion Schmitt
Reiner Schmitt und Gabriele Gerbholz
Renate und Michael Bachmann
Karin und Michael Müller
Ursula und Willi Morawe
Bärbel und André Schuller
Enkel, Urenkel
und alle Anverwandten

35116 Hatzfeld (Eder), Berleburger Str. 45

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied von unserer lieben Mutter, 
Schwiegermutter, Oma, Uroma, Schwester, Schwägerin, Tante und Patentante

Die Trauerfeier findet am Freitag, den 26. Januar 2024, um 14.30 Uhr 
in der Emmauskapelle Hatzfeld statt, anschließend Urnenbeisetzung.

Nach der Beisetzung gehen wir still auseinander.

In stiller Trauer:

Keiner wird gefragt, wann es ihm recht ist, 
Abschied zu nehmen von Menschen, 
Gewohnheiten, sich selbst.
Irgendwann plötzlich heißt es damit umgehen, 
ihn aushalten, annehmen, diesen Abschied, 
diesen Schmerz des Sterbens, dieses 
Zusammenbrechen, um neu aufzubrechen.

Du hast gesorgt, du hast geschafft, 
bis dir die Krankheit nahm die Kraft. 
Wie schmerzlich war es vor dir zu stehen, 
dem Leiden hilflos zuzusehen. 
Nun schlaf in Frieden, ruhe sanft, 
und hab‘ für alles Dank.

Deine Cousinen,
Regina, Heike, Silke

Deine Cousins,
Bernd, Dietmar,

Torsten, Markus, Ingo
mit Familien

Jutta Weitz

Eines Morgens wachst du nicht mehr auf,
die Vögel aber singen, wie sie gestern sangen.

Nichts ändert diesen neuen Tagesablauf.
Nur du bist fortgegangen – du bist nun frei.

Unsere Tränen wünschen dir Glück.

In Liebe und Dankbarkeit für die schöne Zeit
nehmen wir traurig Abschied

* 7. November 1966   † 14. Januar 2024* 7. November 1966   †

geb. Becker

Johann Wolfgang von Goethe

Heike und Andreas
mit Felix und Marcus

Diana mit Martin, Marc und Benny
Angehörige und Freunde

* 5. September 1933   † 14. Januar 2024

Ingrid Großmann

Schlicht und einfach war Dein Leben, treu und fleißig Deine Hand,
so vieles hast Du uns gegeben, ruhe sanft und habe Dank.

Unendlich traurig nehmen wir Abschied von unserer lieben Mutter,
Schwiegermutter, Oma und Tante.

Die Trauerfeier mit anschließender Beisetzung findet im engsten 
Familien- und Freundeskreis statt.

geb. Bartlick

Statt Karten
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*05.06.1970      †13.01.2024

Michael Leismann

Ohne Scheiß, wir werden dich so sehr vermissen!

Ein Prost auf dich!

Lieber Michael,
wenn wir an dich denken, sind wir nicht traurig,

sondern haben den Mut von dir zu erzählen und zu lachen.
Deine Lebensfreude und dein Optimismus werden uns

immer begleiten. 

Ohne dich ständen wir nicht da, wo wir heute stehen.
Wir danken dir für viele unvergessliche Momente die wir

ein Leben lang in unseren Herzen tragen werden. 

In Liebe,
Anne und die Girls

„Die Erinnerung ist ein Fenster,
durch das wir Dich sehen können,

wann immer wir wollen.“

5 Jahre ohne Dich!

Im Namen der ganzen Familie

Amani und Ramon
Helmut Schneider

† 21.01.2019
Petra Schneider

Albrecht & Jonas Bernshausen - staatl. gepr. Bestatter

Erndtebrück 02753-5 07 44 64  &  Feudingen 02754 - 2 12 85 30
Mail: info@bestattungshaus-bernshausen.de 

Nahe  am  Menschen -
den  Weg  gemeinsam  gehen.
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den  Weg  gemeinsam  gehen.
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den  Weg  gemeinsam  gehen.
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Albrecht & Jonas Bernshausen - staatl. gepr. Bestatter
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Albrecht & Jonas Bernshausen - staatl. gepr. Bestatter

Erndtebrück 02753-5 07 44 64  &  Feudingen 02754 - 2 12 85 30
Mail: info@bestattungshaus-bernshausen.de 

Nahe  am  Menschen -
den  Weg  gemeinsam  gehen.

Erndtebrück 02753-5 07 44 64 
& Feudingen 02754-2 12 85 30
und jetzt auch in Bad Berleburg 

Bismarkstraße 5 • 0151/46538153
Mail: info@bestattungshaus-

bernshausen.de

Jonas Bernshausen 
- staatl. gepr. Bestatter

Naturstein-Meisterbetrieb

Steinmetz- und
Steinbildhauermeister

Steinmetzarbeiten
aller Art in Naturstein

Im Hüttenhof 2
Bad Laasphe
-Feudingen

Tel.: (02754) 1222

Inh. Eugen Frisorger
Der Steinmetzbetrieb

Ihres Vertrauens.

Grabmale
bernshausen

Wohin Du nun auch gehst,
Du bleibst in unseren Herzen.

Wie weit entfernt Du nun auch bist, 
Du bleibst ein Teil von uns.

Traurig müssen wir
Abschied nehmen
von unserer lieben

Danke für die schöne Zeit mit Dir.

Deine Hüttenfreunde

Angela, Georg, Susanne, Tobias, Jona,
Michel, Melanie, Erwin, Eric, Lukas,  
Rebecca, Meik, Michaela, Johannes, 

Birgit und Rainer

JUTTA

In stiller Trauer
Mit einer Traueranzeige in der Wittgensteiner Wochenpost informieren Sie Freunde, 

Bekannte und Nachbarn über den Verlust eines geliebten Menschen.
Mit einer Danksagung bringen Sie zum Ausdruck, wie sehr Ihnen die Anteilnahme 

ein wertvoller Trost und eine wichtige Stütze in schweren Stunden war.

Der Mensch ist erst wirklich tot, wenn niemand mehr an ihn denkt.
- Bertholt Brecht- 

Und immer sind irgendwo Spuren deines Lebens.
Gedanken, Bilder, Augenblicke und Gefühle.
Sie werden uns immer an dich erinnern und

dadurch nie vergessen lassen.

Auf Erden ein Abschied - 
Im Herzen für immer

Oma Gretel
* 19.05.1940    † 15.01.2024

Julchen & Enrico 
Mike 

Markus & Leonie
Tim & Milena und Liam 

Tom

Hatzfeld/ Bad Laasphe
wieder beisammen

Wir vermissen Dich!

Statt Karten

In Liebe

Wenn ihr bei Nacht zum Himmel emporschaut, dann werde ich auf dem schönsten 
der vielen, vielen Sterne sitzen und zu euch herabwinken. Ich werde euch Trost und Licht 

senden, damit ihr mich in eurer Welt sehen könnt und nicht vergesst. 
Traurig sollt ihr aber nicht mehr sein, denn schaut nur: 

Ich habe jetzt einen eigenen Stern!

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied von meinem geliebten Mann, unserem 
lieben Papa, Schwiegervater, lieben Opa, Schwiegersohn, Bruder, Schwager und Onkel

Franz Friedrich Hupka
* 22. März 1950   † 18. Januar 2024

Ute 
Jessica und Thorsten mit Niko und Max

André und Natalie mit Justin
Traute und Karl-Heinz

Marion und Paul
Helga, als Schwiegermutter

Rosi
Udo und Sonja

Manuela und Uwe
und alle, die ihn lieb hatten

57339 Erndtebrück-Benfe, Dorfstraße 7

Die Trauerfeier mit anschließender Beisetzung findet am Mittwoch, 24. Januar 2024, 
um 14.00 Uhr in der Friedhofskapelle Benfe statt.

Von Beileidsbesuchen und Beileidsbekundungen am Grab bitten wir höflich Abstand 
zu nehmen.
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Danke

allen Verwandten, Freunden, Nachbarn, 
Bekannten und all jenen die Diana und uns 
in den schweren Stunden zur Seite standen.

Arfeld, im Januar 2024

Statt Karten

Helga Miss
Mika Afflerbach

Im Namen aller Angehörigen:

* 15.12.1975

V 21.11.2023
Danke

für jegliche Form der Anteilnahme. 

Diana Afflerbach

geb. Miss

Danke allen,

die Diana auf ihrem letzen Weg begleitet haben.

Im Namen aller Angehörigen:

V 20.11.2023

* 09.12.1938

Dotzlar und Raumland, im Januar 2024

Friedrich Grebe

Wir möchten uns herzlich bei allen bedanken, 
die mit uns Abschied nahmen und ihre Anteilnahme 
auf vielfältige Weise zum Ausdruck brachten.

Statt Karten

Ein besonderer Dank an Pfarrer Dr. Dirk 
Spornhauer für die tröstenden Worte, dem Team 
vom „Friederike Fliedner Haus“, für die 
liebevolle Pflege und Bestattungen Zoll, für die 
gute Begleitung und Unterstützung.

Hartmut Schmidt

Statt Karten

Herzlichen Dank 

sagen wir allen, die mit uns Abschied genommen 
haben und in vielfältiger Weise ihre Anteilnahme 
zum Ausdruck gebracht haben.

Dem Seniorenzentrum der AWO in Erndtebrück 
sagen wir Danke für die gute Pflege und Betreuung.

Im Namen aller Angehörigen:

Familie Hermann Limper

Familie Gerhard Limper

Raumland und Hilchenbach, im Januar 2024

* 06.12.1931

V 23.11.2023

Margarete Limper

Im Namen aller Angehörigen:
Angelika Franke
Familie Heiko Franke

Herzlichen Dank

Bad Berleburg-Schüllar, im Januar 2024

Helmut Franke

* 1. 12. 1948
† 1. 11. 2023

Hella

sagen wir allen, die sich in stiller Anteilnahme
mit uns verbunden fühlten, sei es durch Kränze, 
Blumen, Geldspenden und liebe, einfühlsame 
Worte. Danke allen, die Hella auf seinem letzten 
Weg begleitet haben.
Es war tröstend zu sehen, wie viel Achtung, 
Wertschätzung und tiefe Freundschaft unserem 
lieben Entschlafenen entgegengebracht wurde. 

Was man tief in seinem Herzen besitzt,
kann man nicht durch den Tod verlieren.

Joh. Wolfgang von Goethe

Anneliese Wetter

* 8. Juli 1938   
† 3. November 2023

Gerhard 
Wetter

Es ist nie der richtige Zeitpunkt, es ist nie alles gesagt, es ist immer zu früh.

Im Namen aller Angehörigen

Danke
sagen wir allen Verwandten, Freunden, Nachbarn 
und Bekannten, die sich in stiller Trauer mit uns 
verbunden fühlten, ihre Anteilnahme auf so 
vielfältige Weise zum Ausdruck brachten und ihn auf 
seinem letzten Weg begleiteten.
Besonderer Dank an das Bestattungshaus 
Bernshausen.

Erndtebrück, im Januar 2024

Statt Karten

Traurig nehmen wir Abschied von unserer lieben Mutter,
Oma, Uroma, Schwester, Schwägerin, Tante und Cousine

Ellen Bredenbach
geb. Stand

* 8. 6. 1949                               † 14. 1. 2024

In Liebe und Dankbarkeit:

Thorsten
Guido

Deine Geschwister mit Familien
und alle, die sie lieb hatten

Traueranschrift:
Fam. Bredenbach, Evinger Straße 430 (hinteres Haus), 44339 Dortmund

Die Trauerfeier mit anschließender Urnenbeisetzung findet am Samstag,
dem 3. Februar 2024, um 13.00 Uhr im RuheForst Schloss Berleburg statt.

59955 Winterberg-Neuastenberg, Zur Lenneplätze 13

Statt Karten

Nach der Beisetzung gehen wir still auseinander.

Als Gott sah, dass der Weg zu lang, der Hügel zu steil
und das Atmen zu schwer wurde, legte er seinen Arm um dich und sprach:

Komm heim!

Gabi Josko mit Familie 

Erndtebrück, im Januar 2024

Das kath. Sechswochenamt (Gedenkgottesdienst) findet am 21.01.24 
um 9.00 Uhr in der  ev. Kirche in Erndtebrück statt.

Im Namen aller Angehörigen

möchten wir uns für die große Anteilnahme und die 
mitfühlenden Worte und Karten herzlich bedanken.
Besonders danken wir Herrn Pfarrer Berkenkopf für seine 
trostreichen Worte bei der Trauerfeier.

* 27. Juni 1958   
† 11. Dezember 2023

In den Stunden der Trauer und des Abschieds von meinem 
lieben Mann, Vater, Schwiegervater und Opa 

Menschen, die wir lieben, bleiben für immer, denn sie 
hinterlassen Spuren in unseren Herzen.

Stefan Josko

Statt Karten


